ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE

-

LEZI Ne® 4,128

DispOe sobre o plano de cargos
e carreira do quadro de pessoal da Pre
feitura Municipal de Monte A}egre e da
outras providéncias. 3

A CAMARA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, estatul e eu san-
ciono e publico a seguinte Lei.

I I
carfruro Onzco
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Fica instituido, no Smbito do Municfpio de

Monte Alegre, o plano de cargos e carreira do quadro de pessoal da
Prefeitura, consoante determina o art., 63 da Lei Orginica Municipal.

§ 12 - As atividades desenvolvidas no Municfpio  de
Monte Alegre distribuem-se, para os efeitos desta Lei, em cargos pu-'
blicos. :

§ 22 - 0 plano de carreira instituido na presente Lei
terd oomo fundapento os princ{pios de qualificagiio profissional e de
desempenho, com a finalidade de assegurar a continuidade da agdo admi
nistrativa e eficiéncia do servigo publico.

Art. 29 - Os cargos do Poder Executivo serdo organiza
dos e providos em carreiras, observadas as diretrizes estabelecidas °*
nesta Lei.

Art.32 - Nenhum servidor da Prefeitura Municipal de
Monte Alegre perceberd, a qualquer tftulo, por m#s remuneracdoc acima'
daquela paga em espécie ao Prefeito,

Art, 42 - Os cargos publicos, classificados na forma'
Ga presente Lei, integram os seguintes-guadros:

I- guacdro de provimento efetivo;

II- quadro de provimento em comissao;
III- quadro de fungOes gratificadas.
rfruio 1
DOS QUADROS DE CARGOS E FUNCOES
carfruio 1
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 52 - Cargo efetivo & aguele para cujo provimento

originaric é exigido prévia aprovagio em concurso publico de provas *
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ou de provas e t{tulos,
Art. 62 - Os cargos efetivos, quanto a natureza sdo:
I- Operacional;
II- de nivel médio;
I1I- de nivel superior;

§ 12 - Cargo de natureza operacional & aquele para cu-
jo provimento & exigida escolaridade de até 12 grau, ou estudo equi-
valente,

§ 20 - Cargo de natureza de nivel médio & aquele para'
= cujo provimento é exigida habilitagfo profissional em curso legalmen
te classificado como de 22 grau, ou escolaridade equivalente.

§ 3¢ - Cargo de nivel superior & aquele para cujo pro-
vimento & exigida habilitag@io profissional em curso legalmente clas-
sificado como de 32 grau.

capfruro II
Dos cargos de provimento em Comissdo

Art. 792 - Cargo em comiss3o € aquele que, em virtude *
da Lei, depende de confianga pessoal para seu provimento, e se desti
na ao atendimento das atividades de diregdo e assessoramento superi-
or, :

§ 1° - Os cargos em comissdao sao de livre provimento e
exoneracao, por decreto do Prefeito Mumnicipal. :

— § 22 - SAo cargos de confianga, além dos que possam !
ser criadas em Lei:

I- GRUPO DIREGROC SUPERIOR = De.A.S. 201, constituido pe
las categorias funcionais especificadas na forma a seguir:

1.l= DsA.S. 201.10- Secretdrio Municipal, Chefe de
Gabinete, Procurador Jurfdico.
1l.2= DaA.S. 201,09~ Diretor de Departamento
1.3= DeAsSe 201.08« Chefe de DivisZo, Diretor de
\ Escola.
leb=DeAeSs 201.07 = Administrador de espagas (Merca
do, Feira, Cemitario, Matadouro, Trapiche e Unidade de Saude):
- Diretor de Escola Zona Rural,
II- GRUPO ASSESSORAMENTO SUPERIOR= D.A.S. 202, consti-*
tuido pelas categorias funcionais especificadas na forma a seguir:
2+1= DJA.S. 202,08 -~ Assessor de Gabinete do Prefei
to.
END.PCA.TIRADENTES N2 100 - GAB. 533 1147-PBX~(091) 5331396-5331371

TELEX: 915436 -CEP:68.220 - MONTE ALEGRE-PA
PREFEITO PLANTANDO TRABALHO



| ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE

242« D,AS. 202,07 = Fiscal de tributes, Coordenador

capfruro 11X
Das FungOes Gratificadas

Art, 82 - As fungOes gratificadas destinam-se ao aten
dimento dos cargos de diragdc e assistencia intermedidria.

Paragrafo Unico - As fungles gratificadas sio de 1li-'
vre designacd@o e dispensa, por portaria do Secretdrio Municipal de
Administrag@o e obedecendo a seguinte estrutura:

I- Grupo de Diregdo a Assisténcia Intermedidria- '!
DeA<I 1003
1.1- D.A.I 100.,1 = Chefe/Encarregado de Turma
142= DeAsI 100,2 - Secretario Escolar, Chefe de Se

Gao. :
riTuLo IIT
capfruLo UNICO
Da Estrutura Basica
_ Art. 92 - A estrutura basica dos grupos de provimento
efetivo, constitui-se dos seguintes grupos ocupacionais:
I- Grupo Operacional, abrangendo as cagegorias funcio
nais especificadas na forma a seguir:
1.1~ Subgrupo I- (escolaridade elementar) - Agentes
de Servigos gerais, Agentes de Servigos Urbanos e Auxiliar Operacio-
= nal; 1,2- Subgrupo II (escolaridade de 12 grau imcomple-
to, até a 42 Série) - Agente de Portaria, Agente de Vigilancia, Car-
pinteiro, Eletricista, MecSnico, Motorista, Operador de Maquina pesa
da e Pedreiro;
1,3= Subgrupe III (escolaridade de 12 grau completo
ou estudos equivalentes) ~ Agente Cultural, Agente de Desportos, '
Agente de Saiide, Auxiliar Administrativo 3 Auxiliar Social;
11~ Grupo N{vel Médio, constituidos pelas categorias ?
funcionaks especificadas na forma a seguirs:
2.1= Subgrupo I (escolaridade 22 grau completo e/ou
curso profissionalizante de nivel médio) - Agente Administrative ,
Auxiliar Técnico em Agropecuaria, Monitor, Técnico Agricola e Técni-
co em Contabilidade, Auxiliar de Enfermagem,
III- Grupo de Nivel Superior, constituido pelas catego-
rias funcionais especificadas a seguir:
%.1 - Subgrupo I (escolaridade 32 grau completo
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e/ou registro no Orgdo de classe) - Administrador, Arquiteto, Assis

tente Social, Bacharel em Direito, Bacharel em Turismé, Biblioteca-
rio, Contador, Economista, Enfermeifo, Engenheiro Agronimo, Enge- !
nheiro Cfvil, Engenheiro Florestal, Médico, Médico Veterinirio, Nu-
tricionista, Odontoldgo, Psicdlogo e Socidlogo;

IV~ Grupo Magistério, constituido pelas categorias fuh
cionais especificadas a seguir:

4,1~ Subgrupo I (escolaridade 22 grau completo na *
area de Magistério) - Professor Pedagogico;

. Le2= Subgrupo II (escolaridade 2¢ grau completo na
area de Magistério, acrescido de estudos adicionais) = Professor
com estudos Adicionais.

4,3 Subgrupo III (escolaridade 3? grau completo com
habilitac8o especf{fica na Area de Magistério) - Professor Licencia=-
do Curto, Professor Licenciado Pleno, Administrador Escolar, Orien-
tador Educacional e Supervisor Escolar;

Paragrafo Unico - Categoria Funcional & o conjunto-de
classe da mesma natureza funcional, escalonadas hierarquicamente ,
segundo a complexidade das atribuigfes e o grau de conhecimento ao
seu desempenho.
rfmLo 1v
caprtuLo Urizco
Do Quadro Suplementar
Art. 102 - 0 Quadro Suplementar de cargos em extingdo
sera integrade pelos cargos publicos de provimento efetive, cujos !
ocupantes pelos critérios previstos nesta Lei, n3o possam ser en-
quadrados no novo Quadro de provimento efetivo.
§ 12 - Integrarao o Quadro Suplementar, deste logo ,
os ocupantes dos cargos de Professor Leigo e Professer Regente.
§ 22 - Os servidores do Quadro Suplementar poderdo '
ser nomeados para cargo em comiss3o,
riruo v
carfturo 1
Do ingresso
Arte. 112 - 0 ingresso para os cargos de provimento
efetivo far-se-3 na referencia inicial da categoria funcional, me=
diante habilitagSo em concurse publico de provas ou de provas e ti-

tulos.
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capfruro 11

Da Carreira
Art, 122 - Carreira & a linha de acesso do funciona-
rio na categoria funcional a que pertencer, e desta para carge de
referencia inicial de categoria funcional hierarquicamente mzis elg
vada,. :

Art. 132 - O acesso na carreira dar-se-a por promo-'
¢80 e por asceng3o funcional, cujos critérios serSio definides em
regulamento proprio.

Art. 149 - Promog@o & elevagdo do funcionario a refe
rencia imediatamente superior na escala de vencimento de classe.

Pardgrafo (nico - A promogHo obedecerid a critérios °
de antiguidade e merecimento, este obedecendo a avaliacdo de desemp

~ penho e treinamento, pontualidade, assiduidade e disciplina. |

Art, 152 - Ascencfo funcional & a elevagdo do funcio
nirio de um cargo da categoria funcional a que pertencer para °
carge de referéncia inicial mais elevada, respeitada a habilitagSo'
profissional exigida para provimento e as ncrmas do regulamento de
que trata o Art. 13 desta Lei,

Art. 16 = Somente podera ocorrer a ascengido funcio-
nal do funciondrioc que pessuir, no minimo, vinte e quatro meses de
efetivo exercicio do cargo.

rfruLo vI
capfruro dwico
= Do Enguadramento

Art, 172 - Os atuais titulares de cargos do Quadro '
de provimento efetivo serao enguadrades no gquadro ora eriado, em
cargos equivalentes em atribuigCes e responsabilidades aos que ocu=-
pavam, sem prejuizo dos seus vencimentos.

Art, 182 = Fica o Poder Executivo autorizado a no °*
prazo de até 45 9quarenta e cinco) dias a contar da promulgacSo des
ta Lei, proceder o reenquadramento funcional, através de ato do Pre
feito Municipal, desde que:

I~ requeride pelo funcionario;

, II- mantenha estrita observancia aos ditames e pardme
tros estabelecidos nesta Lei, no que se refere a escolaridade exigi

da para provimento no cargo.

Art. 192 - Os servidores em exercicic na data da prg
milgacdo da ConstituicSo Federal, ha pelc mencs cinco anos continua
dos e que ndo tenham sido admitidos na forma regulada no Art. 37 da
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Constituicio Federal, sio considerados estaveis no quadro de servi

dores da Prefeitura Municipal.

Paragrafo Unico - O tempo de servigos dos servidores
referidos neste artigo serd contado como tftulo quando se sibmete-
rem a concurso para fins de efetivagdo, na forma da Lei,

rfruLo vIiI
carfruro Gnico
Das DisposigOes Finais

Art. 202 =-:A composicic, as especificagles e os valo
res de vencimento dos cargos que integram os Quadros de provimento
efetivo e em comissdo, s3o os constantes dos anexos que integram '
esta Lei.

paragrafo Unico - Decreto do Poder Executivo Munici-
pal estabelecera a descrigio dos cargos criados nesta Lei.

Art, 212 - Fica instituida a gratificaciio de nivel °*
superior, na base de oitenta por cento (80%) sobre o vencimento ba
se, para os servidores portadores de diploma de conclus8o de curso
oficialmente reconhecido como de nfvel superior de ensino - 3¢ '
grau,

Art., 222 - Aos servidores que possuem escolaridade !
de nivel de 28 grau, ou equivalentes completos, sera sevida a gra-
tificagao de cinquenta por cento (50%) sobre o vencimento base.

o Art, 232 - Aos servidores que possuem escolaridade a
nivel de 12 grau, ou equivalentes completos, sera devéda a gratifi
cacao de vinte por.cento (20%) sobre o vencimento base.

Art, 242 - Fica assegurado aos servidores que exer-'
cematividades penosas, insalubres ou perigosas, adicional re remu-
neragio, na forma da Lei.

Art. 252 - 0 Poder Executivo expedira atos visando a
regulamentacdo e aplicag3o desta Lei.

Art. 262 = As despesas com a execugdo da presente !
Lei correrdo por conta das dotagOes orcamentérias prﬁprias.

Art, 27¢ - Ficam revogadas todas as disposicOes enm
contririo, e, em especial a Lei n® 1.814 de 31 de Julho de 1979.

Art. 282 - Esta Lei emtrara em vigor na data de sua
publicacdo e seus efeitos retroagi a 12 de Maio de 1993,

Prefeitura Municipal Y&i{zte Alegre, em 28 de Junho

e

de 1993‘ Eng.. Ag!‘-. Francisc e ayres
Prefeito Municipal de Monte 1
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ANEXO = I
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO

OCUPACTONAL CATEGORIA FUNCIONAL CEDIGO  TOTAL
I- Operacional Subgrupo I
PMMA - NO - Agente de Servigos Gerais NO=- O1 115
- Agentes de Servigos Urbanos NO=- 02 50
= Auxiliar Operacional NO-03 30
Subgrupo II
- Agente de Portaria NO=O4 12
< - Agente de Vigilancia NO=05 75
- Carpinteiro HO=06 oL
= Eletricista NC-07 02
- Mecé@nico NO=-08 o4
- Motorista NO=09 15
- Operador de Maquina pesada NO=-10 07
- Pedreiro NO-11 05
Subgrupo III
- Agente Cultural NO~-12 06
- Agente de Desporto : NO=13 04
- Agente de Saude NO=14 55
= Auxiliar Administrativo NC=15 25
- Auxiliar Social NO=16 06
GRUPO
CATEGORIA FUNCIONAL clDIGO  TOTAL
11~ Nivel mMédio Subgrupo I
PMMA = NM - Agente Administrativo NM=01 40
- Auxiliar Técnico em Agropecuaria NM=02 06
- Monitor NM=-03 30
Subgrupo II
= Auxiliar de Enfermagem NM=04 06
- Tecnico Agricola NM=05 12
- de NM=06 02

Eng’. Agr’ Francis
Prefeito Municipal de Monte Alegre

CPE (00.877.772-15
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ANEXO - II

GRUPOC

_OCUPACTONAL  CATEGORTA FUNCIONAL cODIGO  TOTAL
111~ Nivel Superior Subgrupo I
PMMA - NS = Administrador NS « 01 01
Arquiteto NS - 02 01
- Assistente Social NS = 03 02
- Bacharel em Direito NS - 04 o1
= Bacharel em Turismo NS - 05 01
- Bibliotecario NS = 06 01
- - Contador NS = 07 o1
4 - Economista NS - 08 01
- Enfermeiro NS = 09 02
-'Engenheiro Agronomo NS = 10 02
- Engenheiro cfvil NS - 11 o1
- Engenheiro Florestal NS - 12 02
- Médico NS - 13 Ok
- Médico Veterinario NS = 14 02
- Nutricionista NS = 15 01
- Odontodgg NS - 16 02
- psicélogo NS - 17 02
- Socicdlogo NS = 18 01
| GRUPO
OCUPACIONAL CATEGORIA FUNCIONAL c6DIGO TOTAL
IV- Grupo Magistério Subgrupo I
PMMA = MAG - Professor Pedagogico MAG - Ol 150
Subgrupo II
- ﬁrofessor com Estudo
Adicionais MAG - 02 25
Subgrupo III
- Professor Licenciado Curto MAG- 03 10
- Professor " Pleno MAGC~- O4 10
= Administrador Escolar MAG~ 05 02
- Orientador Escolar MAG=- 06 02
- Supervisor Escplar MAG~ O7 .04

Monte unho de 1993
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ANEXO =TIIT
QUADRO SUPLEMENTAR

GRUPO
QCUPACIONAL CATEGORIA FUNCIONAL c6DIGO  TOTAL
V- Quadro Suplementar Professor Leigo Qs - 01 118
PMMA = QS Professor Regente Qs - 02 132
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSEKO
j‘&{gﬁcmmr, CATEGORIA FUNCIONAL c6pIGe  TOTAL
I- Direcao Superior Direg¢ao Superior DAS 202.10 11
PMMA - DAS 201 Direg3o Superior DAS 201.9 18
Direcao Superior DAS 201.8 10
Direcao Superior DAS 201.7 25
GRUPO
OCUPACIONAL CATEGORIA FUNCIONAL cODIGO  TOTAL
II- Assessoramento Assessoramento Superior DAS 202.9 Ok
Superior Assessoramento Superior DAS 202.8 12

PMMA - DAS 202

FUNGCKO GRATIFICADA

GRUPO
QCUPAGTONAL CATEGORIA FUNCIONAL c6pIGO0  TOTAL

I- Direcdo e Assisten Assisténcia Intermediaria DIS 100.1 20
cia Intermédiaria Assistencia Intermediadria DIS 100.2 12
PMMA - DIS 100

Monte Alegre, 28 de Junho de 1993

i g i avier Cayres
Eng®. Agr.” Francisc ¥ .

Prefeito Municipal de Monte Alegre
CPF 000.877.772-13

L=
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ANEXC -1V

CARGC DE PROVIMENTO EFETIVO

I- GRUPO OPERACICNAL (NO)
1.l = SUDETUDPO I sevsssssssssssssssssssessssselrd 2,000,000,00
1.2 = SUDETUPO IT sesessssssssscssssssssssesssClé 3.000,000,00
1.3 = Subgrupo IIIeesccssscsncesssesscssssssesslri 3.300,000,00

11- GRUPO NfVEL mM£DIO (NM)

1.1 - Subgrupo Io.a....u.....-..............-Crﬁ 3!9000000'00
1!2 - SUbgmpo g 0 7....-.--...--.-.....---..--.CI‘@ 4.900.000,00

III~- GRUPO NTVEL SUPERIOR (NS)seessssscssccscssassCri 6,500,000,00

IV - GRUPO MAGISTERIO (MAG)
1ol = SUDETUPO Iesscesessscsscsssnsssssssssseslr® 3,900,000,00
1.2 = SUbErupO Ilececssssscsssssssssesassasssslrd 4.500,000,00
1.3 = Subgrup0 IITsesosccssssssssasssassssssesCrd 6.500,000,00

V= QUADRO SUPLEMENTAR
1.1 = Professor LeigO-......u...--'...-.-....Cl‘$ 202000000.00
1.2 = Professor Regente......-.-u............Cr$ 3.3000000'00

Monte Alegre, 28 de Junho de 1993,

Eng®. Agr.® Francised Xavier Cayres
Prefeito Municipal d¢ Monte Alegre
CPF 000.877.772-13
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