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EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 067/2025

A Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Parg, por meio da Secretaria Municipal
de Saude, neste ato representada por seu Secretario Municipal de Satude, torna publico, para
conhecimento dos interessados, o presente Edital de Chamamento Publico que visa ao
Credenciamento de Pessoas Juridicas especializadas para possivel contratagido de servigos
médicos, em carater complementar ao SUS, a serem prestados no Hospital Municipal Edward
Cattete Pinheiro, na Maternidade Elmaza Sadeck e no Ambulatério Municipal de Monte
Alegre/PA. Este chamamento publico é realizado com fundamento na Lei Federal
n? 14.133/2021, especialmente em seu art. 74, inciso IV (inexigibilidade de licitacdo para
objetos contratados via credenciamento) e art. 79, inciso I (hip6tese de contratagdo paralela e
nao excludente via credenciamento, aplicivel aos servicos de saude), bem como em
conformidade com a Lei Federal n® 8.080/1990 (Lei Organica da Saude) e demais legislacdes
pertinentes. A presente contratacdo insere-se na autorizacdo do §1° do art.199 da
Constituicdo Federal, que permite a participagdo complementar da iniciativa privada no SUS
mediante contrato administrativo, e observa as diretrizes do Sistema Unico de Sadde e do
Ministério da Saude, incluindo a Portaria GM/MS n? 2.567, de 25/11/2016, que disciplina o
credenciamento de prestadores no SUS.

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE MONTE ALEGRE - PARA

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS
MEDICOS AOS USUARIOS DO SUS PARA ATENDER AS DEMANDAS DO HOSPITAL
MUNICIPAL EDWARD CATTETE PINHEIRO E MATERNIDADE ELMAZA SADECK, NO
MUNICiPIO DE MONTE ALEGRE/PA.

PERIODO DE ENTREGA DOS ENVELOPES: 07/05/2025 a 26/05/2025 (de segunda a sexta
feira, em hordrio comercial). Ou pelo E-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br, até as
23:59 do dia 26/05/2025.

LOCAL DE ENTREGA PRESENCIAL: (Departamento de Protocolo Oficial) Prefeitura
Municipal de Monte Alegre, Departamento de Licitacées e Contratos, endereco: Pragca
Tiradentes, n? 100, Bairro Cidade Baixa - Monte Alegre - Pard - CEP: 68.220-000.

COMISSAO ESPECIAL JULGADORA:

EQUIPE TECNICA PARA ANALISE DA DOCUMENTACAO

ID NOME DO ERVIDOR CARGO/FUNCAO DESPACHO
SESMA | Dalila Sadeck Calderaro Diretora Diretora do Hospital Municipal.
SESMA | José Eudes Calderaro Vieira Médico Hospital Municipal

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br



mailto:licitacoes@montealegre.pa.gov.br
mailto:licitacoes@montealegre.pa.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
|

SESMA | Maria Clara Carreteiro Soares Biomédica Membro da Equipe Técnica
SESMA | Dilene Xavier dos Santos Enfermeira Membro da Equipe Técnica
SESMA | Darlene Rodrigues Murakami Enfermeira Membro da Equipe Técnica

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

ETAPA DATA
7 2025 (14h: in) Horari
1 - Inicio do Periodo de Credenciamento 07/05/2025 00min) orarlolc?e
Brasilia
2 - Encerramento do Credenciamento 26/05/2025 (17h:00min) Horarlo,d.e
Brasilia
27/05/2025 (09h:00min) Horario d
3 - Abertura dos envelopes de Habilitacao 105/ ( min) orarlo, -e
Brasilia
4 - Andlise de Documentos de Habilitacdo 27/05/20252a29/05/2025
ié;nli%;élise Técnica das Propostas pela Comissdo 30/05,/2025 4 03/06/2025

A divulgacao do resultado serd encaminhada aos participantes e publicado no site da
Prefeitura Municipal de Monte Alegre (www.montealegre.pa.gov.br), no link Licitagdes;

0 prazo de credenciamento podera ser prorrogado ou mesmo reaberto visando a ampliacao
da rede de assisténcia de servicos de saude objeto do processo, desde que seja apresentada
pela area técnica justificativa que demonstre a necessidade de ampliacdo ou substituicao dos
prestadores inicialmente credenciados

Justificativa: Este credenciamento justifica-se pela necessidade de garantir a continuidade e
a qualidade do atendimento médico a populagdo de Monte Alegre/PA. Com o término iminente
dos contratos atuais de profissionais de salde, faz-se urgente o credenciamento de novas
empresas para evitar a descontinuidade dos servigos essenciais. O Municipio enfrenta déficit
de médicos em diversas especialidades, agravado por fatores logisticos e socioecondémicos
regionais, o que torna invidvel suprir a demanda apenas com o quadro proprio. Assim, o
credenciamento — modalidade de contratacdo direta por chamamento publico, sem
competicdo, aberta a todos os que preencham os requisitos exigidos — mostra-se a estratégia
adequada e amparada em lei para atrair multiplos prestadores de servicos médicos. Com ele,
busca-se assegurar atendimento integral nas dreas de urgéncia/emergéncia e especialidades,
mantendo o principio da continuidade do servigo publico de saide e aprimorando a qualidade
do atendimento oferecido aos usudrios do SUS no municipio.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas
devidamente constituidas e habilitadas como prestadoras de servicos de saude, visando a
contratacao nao exclusiva de servigcos médicos em regime de plantdo e ambulatorial, de
média e alta complexidade, para complementar a rede municipal de saide de Monte
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Alegre/PA. Os servicos serdo prestados nas dependéncias do Hospital Municipal Edward
Cattete Pinheiro, da Maternidade Elmaza Sadeck e do Ambulatdério Municipal, conforme
a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

1.2. Os profissionais médicos a serem disponibilizados pelas empresas credenciadas atuarao
em plantdes presenciais de urgéncia e emergéncia (plantdes hospitalares de 24h e 12h) e
em atendimentos ambulatoriais especializados (carga horaria diaria de 4h ou 6h por dia,
conforme a especialidade), de acordo com o detalhamento constante no Termo de Referéncia
(Anexo I). Neste Anexo | encontram-se especificadas as especialidades médicas requeridas,
a quantidade estimada de vagas/posic¢oes, a carga horaria ou regime de plantdo de cada
funcdo e o valor unitario de remuneragao por plantdo ou turno de servico definido pela
Administragao.

1.3. Em resumo, as areas e condi¢des abrangidas pelo credenciamento incluem (conforme
Anexo I - Termo de Referéncia):

BLOCO 01 - QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICO CLINICO GERAL - SETOR
AMBULATORIAL
) QUANT. | QUANT.
rem | ESPECIALIDADE/DESCRICAODA |, -, | CARGA |MENSAL|ANUAL| VALOR
ATIVIDADE HORARIA| (POR | (POR UNIT.
VAGA) | VAGA)
. ¢ DIARIA / R$
1 MEDICO CLINICO GERAL 4 AN 23 276 700,00
TOTAL ESTIMADO DE MEDICOS 4
BLOCO 02 - QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICOS ESPECIALIZADOS- SETOR
HOSPITALAR
5 QUANT. QUANT
ITEM ESPECIALIDADE/DESCRICAODA |y o | CARGA |MENSAL| yno\r | VALOR
ATIVIDADE HORARIA | (POR UNIT.
VAGA) POR VAGA
. PLANTAO/ R$
2. MEDICO ANESTESIOLOGISTA 2 " 16 192 | oo 0,00
, < PLANTAO/ R$
3. MEDICO CIRURGIAO GERAL 3 24H 16 192 | 4.4 0,00
. MEDICO ) PLANTAO/ 16 192 R$
: GINECOLOGISTA/OBSTETRA 24H 3.300,00
, PLANTAO/ R$
5. MEDICO PEDIATRA 2 24H 16 192 3.000,00
’ PLANTAO/ R$
6. MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA 2 " 16 192 | 5 50000
TOTAL ESTIMADO DE MEDICOS | 11
BLOCO 03 - QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICOS ESPECIALIZADOS - SETOR
AMBULATORIAL
5 QUANT. |QUANT.
ITEM ESPECIALIDADE/DESCRICAODA |\, - .| CARGA |MENSAL|ANUAL| VALOR
ATIVIDADE HORARIA | (POR | (POR UNIT.
VAGA) | VAGA)
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, DIARIA / R$
7. MEDICO CARDIOLOGISTA 1 aH 8 96 3.000,00
, DIARIA / R$
8. MEDICO GINECOLOGISTA 2 8H 16 1921 5 500,00
, DIARIA / R$
9. MEDICO NEUROLOGISTA 1 aH 8 96 3.300,00
, DIARIA / R$
10. | MEDICO ORTOPEDISTA 1 8H 8 96 3.000,00
, DIARIA / R$
11. | MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 1 aH 8 96 3.300,00
, DIARIA / R$
12. | MEDICO PEDIATRA 2 aH 12 144 | ) 50000
, DIARIA / R$
13. | MEDICO INFECTOLOGISTA 1 aH 8 96 2.200,00
, DIARIA / R$
14. | MEDICO PSQUIATRA 1 aH 8 96 2.200,00
TOTAL ESTIMADO DE PROFISSIONAIS 10
BLOCO 04 - QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICO CLINICO GERAL - SETOR
HOSPITALAR
i} QUANT. | QUANT
ESPECIALIDADE/DESCRICAODA | U, -, | CARGA |MENSAL|ANUAL | VALOR
ITEM ATIVIDADE HORARIA | (POR | (POR | UNIT.
VAGA) | VAGA)
MEDICO CLINICO GERAL PLANTAO/ R$
15. | PLANTONISTA 12 12H 31 3721 1 705,00
TOTAL ESTIMADO DE PROFISSIONAIS 12

1.4. Os quantitativos acima referem-se a estimativa de vagas e a previsdo de
plantdes/atendimentos mensais necessarios em cada area. Nao ha, entretanto, limite
maximo de credenciados por especialidade, conforme a necessidade, em observancia ao
carater ndao competitivo do credenciamento. A indicagdo do numero de “vagas” por
especialidade no Anexo I serve para dimensionamento da demanda e da despesa estimada,
nao implicando reserva de mercado ou exclusividade para apenas aquele nimero de
profissionais ou empresas.

1.5. Os servigos médicos a serem prestados incluem realizacdo de consultas, diagndsticos,
procedimentos clinicos e cirirgicos de rotina ou emergéncia, conforme as atribuicdes de cada
especialidade detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo I). Os profissionais deverao executar
suas fung¢des de acordo com os protocolos clinicos e normas do hospital/maternidade ou
ambulatério onde atuarem, garantindo atendimento humanizado e de qualidade a populagao.

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Chamamento Publico esta amparado legalmente pelas seguintes normas (e
demais dispositivos correlatos):
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e Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021 - Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, em especial:

» Art. 69, inciso XLI, que define credenciamento como “processo administrativo de
chamamento publico em que a Administracdo convoca interessados em prestar
servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos, se credenciem
[...] para executar o objeto quando convocados”.

» Art. 74, inciso IV, que prevé a inexigibilidade de licitacio quando houver
inviabilidade de competicao, em especial para objetos a serem contratados
por meio de credenciamento.

= Art.78, inciso I, que inclui o credenciamento entre os procedimentos
auxiliares das licitagdes e contratos regidos pela Lei.

» Art. 79, incisos I a Ill, que estabelece as hipoteses de contratacio por
credenciamento, destacando-se no caso em tela a hipotese “paralela e nao
excludente” (inciso I) - quando é vidvel e vantajoso realizar multiplas
contratacdes simultdneas em condi¢des padronizadas, sem exclusividade,
situagdo tipica para a contratacdo de servicos médicos no ambito do SUS.

» Art. 164, § 12-49, que assegura a qualquer interessado o direito de impugnar
este edital ou pedir esclarecimentos, bem como regulamenta os prazos para
tanto.

e Constituicao Federal de 1988 - Art. 196 (direito a saude, dever do Estado) e art. 199,
§19, que autoriza a participacao complementar de instituicéoes privadas no SUS
mediante contrato ou convénio, obedecidas as diretrizes do sistema tinico de satude.

e LeiFederal n28.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Organica da Saude) - dispoe
sobre as condig¢des para a promog¢do, prote¢do e recuperacdo da saude, organizagao e
funcionamento dos servicos correspondentes. Em especial, o art. 24 da Lei n? 8.080/90
permite que, quando as disponibilidades do SUS forem insuficientes para garantir a
cobertura assistencial a populagdo, o gestor publico possa recorrer aos servicos
ofertados pela iniciativa privada, de forma complementar, mediante contrato de direito
publico.

e LeiFederal n?8.142, de 28 de dezembro de 1990 - dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e o financiamento da assisténcia a saude, entre outros
aspectos pertinentes.

e PortariaGM/MSn? 2.567,de 25 de novembro de 2016 - regulamenta a participacao
complementar da iniciativa privada no SUS e estabelece diretrizes para o
credenciamento de prestadores de servicos de satide no ambito do SUS, aplicavel
aos casos em que a oferta publica é insuficiente para atender a demanda.
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« Demais legislagdes aplicaveis: Cédigo de Etica Médica; Resolucdes do Conselho
Federal de Medicina e Conselhos Regionais pertinentes a atuagdo dos profissionais;
Leis trabalhistas e previdenciarias quanto a contratacdo de pessoal pelas empresas
credenciadas; Leis fiscais (inclusive legislagdo municipal sobre ISSQN incidente nos
servicos, se houver); além das normas de controle e fiscalizagdo emanadas pelos
Tribunais de Contas competentes para contratos dessa natureza.

2.2. A contratacdo decorrente deste credenciamento caracteriza-se como inexigibilidade de
licitacdao, nos termos do art. 74 da Lei n® 14.133/2021, por se tratar de servigco técnico
especializado em que ndo ha viabilidade de competicdo direta - o Municipio necessita de
multiplos profissionais de saude atuando simultaneamente para garantir atendimento
universal, ndo sendo possivel selecionar um tnico vencedor por disputa. Assim, opta-se pelo
credenciamento, que permite habilitar todos os interessados que atendam aos requisitos,
garantindo condi¢des isonomicas de participagdo e remuneracdo. Vale ressaltar que a
Administracdo ndo fica obrigada a contratar volume minimo de servicos de nenhum
credenciado; entretanto, caso haja demanda, todos os credenciados habilitados poderao
ser convocados para prestar servigos, conforme regime de rodizio ou escala, assegurando
o principio da impessoalidade e o atendimento pleno do interesse publico.

2.3. Este Chamamento Publico e as eventuais contratacdes dele decorrentes obedecem aos
principios constitucionais e administrativos da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia (art. 37, caput, da CF/88), bem como aos principios especificos da
contratacdo publica, notadamente o julgamento objetivo, transparéncia, motivagdo dos atos,
competitividade (aqui entendida como possibilidade ampla de participacdo) e selecdo da
proposta vantajosa a Administracdo (neste caso, alinhada aos valores de referéncia definidos
no Anexo I).

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste credenciamento quaisquer pessoas juridicas (sociedades
empresarias ou simples, incluindo sociedades limitadas, sociedades an6nimas, organizacdes
sociais de satude, cooperativas médicas ou entidades filantropicas) legalmente constituidas,
cuja atividade econdomica seja compativel com a prestacdo de servicos médicos hospitalares
e/ou ambulatoriais objeto deste edital, e que atendam a todas as exigéncias de habilitacdo e
qualificacdo estabelecidas nos itens subsequentes. Nao serd admitida a participacdo de pessoa
fisica diretamente; eventuais profissionais médicos interessados devem compor ou
representar uma pessoa juridica para fins de credenciamento.

3.2. A empresa interessada devera possuir registro ativo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ), com objeto social pertinente a drea de satide. Caso a empresa seja
registrada junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM) como Pessoa Juridica, devera
apresentar comprovacado de inscricdo regular (Certiddao de Regularidade de Pessoa Juridica

emitida pelo CRM). Da mesma forma, os estabelecimentos de saude eventualmente
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mantidos pela empresa (clinicas, hospitais, etc., se for o caso) devem possuir licenga sanitaria
de funcionamento vigente emitida pelo 6rgao de Vigilancia Sanitaria competente.

3.3. Cada empresa podera solicitar credenciamento para uma ou mais especialidades
médicas dentre as listadas no Termo de Referéncia (Anexo I). Para cada especialidade
pretendida, a interessada devera demonstrar que possui em seu quadro (ou a sua disposicao)
profissionais médicos habilitados naquela area, conforme os critérios técnicos deste edital. A
empresa podera credenciar-se em todas as categorias que tiver capacidade de atender, desde
que apresente a documentacao exigida correspondente para cada uma.

3.4. E vedada a participacio neste certame de empresas que:

a) estejam suspensas de licitar ou contratar com a Prefeitura Municipal de Monte Alegre ou
declaradas inidéneas por qualquer 6rgdo da Administracdo Publica (conforme registros
publicos oficiais);

b) estejam sob processo de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, dissolucao ou
liquidagao;

c¢) tenham socio, dirigente ou responsavel técnico que seja servidor ou agente publico ativo do
Municipio de Monte Alegre com poder de ingeréncia na contratacao, situacao que configura
conflito de interesses;

d) ndo atendam plenamente as condi¢bes deste edital. A apresentacdo da proposta
(documentos de credenciamento) implicara declaragdo tacita da proponente de que inexiste
contra si nenhum impedimento legal de contratar com o Poder Publico.

3.5. Ndo sera permitida a participacdo de consorcios de empresas neste credenciamento,
dado tratar-se de credenciamento aberto e individual de interessados. Cada CNP] devera se
credenciar separadamente. Também nao serd admitida a subcontratagdo integral dos servigos:
a empresa credenciada sera diretamente responsavel pela disponibilizacao dos profissionais
e execucdo dos servicos contratados, admitindo-se apenas a contratacao, pela credenciada, de
profissionais autbnomos ou empresas parceiras para compor sua equipe, desde que sob sua
coordenacdo e responsabilidade direta (observadas as vedacdes legais de terceirizacdo de
atividades-fim na satude, quando couber).

4. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CREDENCIAMENTO: Os interessados em se
credenciar deverdo apresentar toda a documentac¢ao abaixo relacionada, valida na data de
apresentacdo. A falta de qualquer dos documentos exigidos ou o ndo atendimento a alguma
condicdo deste edital podera acarretar a inabilitacdo do proponente. Recomenda-se que as
copias de documentos sejam autenticadas em cartério ou acompanhadas dos originais para
conferéncia pela Comissdo (confere com original), ressalvada a possibilidade de verificacao
eletronica quando se tratar de documento digital com certificagdo ou cédigo de validacao.

4.1. Documentos de Habilitacdo Juridica e Regularidade Fiscal/Trabalhista:
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a) Requerimento de Credenciamento, assinado pelo representante legal da empresa,
dirigido a Comissao de Licitacdo, conforme modelo (Anexo II), indicando a intencdo de se
credenciar e a especialidade(s) médica(s) de interesse.

b) Registro Comercial ou Ato Constitutivo: copia do Contrato Social ou Estatuto em vigor da
pessoa juridica, devidamente registrado na Junta Comercial ou Cartério competente, e
alteracoes posteriores ou consolidado, que comprove a constituicdo da empresa e inclua em
seu objeto social a atividade compativel com o objeto deste credenciamento. No caso de
sociedades por agdes, incluir também documento de eleicao de seus administradores.

c¢) Inscri¢cao no CNPJ: Comprovante de inscri¢ao e situagao cadastral ativa no CNP]J/MF.

d) Inscri¢cao no Cadastro de Contribuintes Municipal: Comprovante de inscrigdo municipal
(alvara de funcionamento) da sede da empresa, ou declaracdo de isencao caso a localidade nao
exija.

e) Regularidade com a Fazenda Federal: Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com

Efeitos de Negativa) de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida
pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil/PGFN.

f) Regularidade com a Fazenda Estadual: Certiddo Negativa de Débitos estaduais (ou
equivalente) relativa aos tributos estaduais da sede da empresa.

g) Regularidade com a Fazenda Municipal: Certidao Negativa de Débitos Municipais relativa
aos tributos municipais da sede da empresa.

h) Regularidade Trabalhista: Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida
pela Justica do Trabalho, nos termos da Lei n2 12.440/2011.

i) Regularidade do FGTS: Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa
Econ6mica Federal, comprovando situacdo regular quanto ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico.

j) Certiddo de Faléncia/Recuperacao: Certiddao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou
concordata, expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa juridica, com data recente (até 90
dias).

k) Registro em Conselho Profissional: Certiddo de Inscricdo e Regularidade da Pessoa
Juridica junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de domicilio da empresa, se
aplicavel, ou junto a outro Conselho de Fiscalizacdo Profissional pertinente a atividade (no
caso de cooperativas médicas, por exemplo, apresentar registro na OCB/OCB estadual).

1) Declaragoes:

1) Declaracdo de Idoneidade e Nao Impedimento: Declara¢do, assinada pelo
representante legal, de que a empresa nao foi suspensa ou declarada inidonea em
qualquer esfera governamental, nem estd impedida de licitar/contratar com o Poder
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Publico, e de que ndo incorre em quaisquer vedagdes previstas na legislagdo (modelo
sugerido no Anexo III).

2) Declaracao art. 72, XXXIII da CF/88: Declaracdo de que ndo emprega menores de 18
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 anos em
qualquer trabalho, salvo condi¢do de aprendiz a partir de 14 anos, em cumprimento ao
disposto no art. 72, XXXIII da Constituicdo Federal e art. 67, inciso VI, da Lei
n? 14.133/2021 (modelo Anexo IV).

3) Declaracao de Concordancia: Declaracdo de que a proponente conhece, aceita e se
submete a todas as condi¢Ges do presente edital, do Termo de Referéncia e seus anexos,
e de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e qualificacdo aqui exigidos.
Nessa declaracdo, a empresa também devera manifestar expressamente ciéncia de que
os precos dos servicos sao fixados pela Prefeitura nos valores unitarios
constantes do Anexo I, renunciando a qualquer reivindicacdo posterior de precos
superiores, caso seja credenciada (modelo Anexo V).

4.2. Documentos de Qualificaciao Técnica:

a) Relacdo de Profissionais Disponiveis: Documento emitido pela empresa (por exemplo,
em papel timbrado, assinado por seu responsavel técnico ou legal) contendo a relacao nominal
dos médicos que serdo disponibilizados para prestar os servigos, caso a empresa seja
contratada, indicando para cada profissional: nome completo, nimero de inscrigdo no CRM,
especialidade(s) que possui (e para as quais se apresenta para atuar), e vinculo com a empresa
(sécio, empregado registrado, autonomo contratado etc.). Esta relacdo servira para verificar
se a empresa dispde de profissionais suficientes e habilitados para as especialidades
pretendidas.

b) Comprovacao de Habilitacdo Profissional: Para cada médico indicado narelagdo acima,
apresentar os documentos abaixo:

1) Coépia da Carteira de Identidade Profissional (CRM) ou comprovante de registro
profissional equivalente valido.

2) Certiddo de Regularidade Etico-Profissional emitida pelo Conselho Regional de
Medicina competente, recente (maximo 90 dias), atestando que o profissional
encontra-se em situacdo regular para o exercicio da medicina (sem impedimentos ou
penalidades que o proibam de exercer a profissao).

3) Copia do Diploma de Graduaciao em Medicina devidamente reconhecido pelo MEC.

4) Copia do Certificado de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista na area
correspondente a especialidade em que atuara, emitido por instituicdo reconhecida
(MEC, CFM/AMB ou sociedades de especialidade). Obs.: No caso de especialidades para
as quais nao haja titulo especifico, admitir-se-4 comprovacdo de experiéncia ou
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capacitacdo equivalente, a critério da Comissdo (por exemplo, para atuagdo como
clinico geral).

5) Curriculo resumido ou declaracdo de experiéncia profissional de cada médico na
especialidade (desejavel, mas ndo eliminatério - apenas para fins informativos e de
cadastro).

c) Comprovacio de Capacidade Técnica da Empresa: (se aplicivel) A critério da
Administracdo, podera ser solicitada a apresentacdo de atestados de capacidade técnica
operativa da empresa, que comprovem a prestacao de servi¢cos similares (fornecimento de
médicos plantonistas ou especialistas) a outros entes publicos ou privados, em quantidade e
qualidade compativeis. No entanto, considerando o carater isonomico e nao competitivo
do credenciamento, a apresentacao de atestados de experiéncia pretérita nio sera fator
de desclassificacao, servindo apenas para registro. A auséncia de atestados ndo impedira o
credenciamento, desde que todos os profissionais indicados possuam habilitagdo adequada.

d) Documentacio Complementar Especifica: Quaisquer outras licencas, registros ou
documentos técnicos eventualmente exigidos por legislacdo especifica para a execucdo dos
servigos. Por exemplo: registro da clinica no CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude (caso a empresa possua unidade prépria onde realizara parte dos servigos); alvara
sanitario da unidade; registro no Conselho Regional de Enfermagem para equipes auxiliares,
etc. (A necessidade desses documentos dependerd do modelo de atuagdo da empresa; a Comissdo
poderd solicitd-los caso entenda necessdrios para garantir a adequada prestagdo do servigo.)

4.3. Toda adocumentacgdo listada nos itens 4.1 e 4.2 devera ser apresentada preferencialmente
em uma Unica ocasido, no ato do credenciamento inicial. Documentos originais emitidos via
internet poderao ser verificados pela Comissao no respectivo portal oficial, sendo dispensada
a autenticacao cartorial nestes casos. Os documentos expedidos em lingua estrangeira deverao
vir acompanhados de traducdo para o portugués por tradutor juramentado, exceto aqueles
redigidos em lingua portuguesa.

4.4. A falta de qualquer documento relacionado acima ou a apresentacdo de documento com
validade expirada ensejara a inabilitacdo imediata da proponente, salvo se a Comissdo, a seu
critério, julgar que a falha pode ser suprida mediante esclarecimento ou complementacgao
sem prejuizo do principio da isonomia. Nessa hipdtese, a Comissdo podera conceder prazo
para que o proponente apresente documento complementar ou sane pendéncia, nos termos
do art. 63, §32, da Lei 14.133/21, especialmente quando se tratar de mera irregularidade
formal ou de pequena monta. Entretanto, ndo serdo aceitos documentos ou informacgdes que
alterem a substancia da proposta ou das condi¢des de participagao.

5. DOS CRITERIOS TECNICOS DE AVALIACAO E HABILITACAO
5.1. DO PROCESSO DE AVALIACAO: O Processo serd realizado em duas etapas:

a) Pré-qualificacdo: Nesta fase serdo avaliados os documentos relacionados a regularidade da
empresa e sua capacidade técnica;
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b) Avaliacao Técnica: Sera realizada uma avaliagdo técnica, sendo esta de carater eliminatorio
e classificatdrio de acordo com os critérios estabelecidos neste edital.

5.2. DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO TECNICA:

a) A Comissdo Permanente de Licitacdo analisara os documentos da Pré-Qualificacdo contidos
no ENVELOPE N2 01, conforme cronograma acima;

b) Os documentos contidos no ENVELOPE N2 02, serdo analisados por Comissdo Especial,
composta por profissionais qualificados nomeados pela Secretaria Municipal de Saude de
Monte Alegre - PA;

5.3. Este Chamamento Publico sera conduzido por uma Comissao de Credenciamento ou
Comissdo Permanente de Licitacdo designada por portaria, responsavel por analisar os
documentos apresentados, julgar a habilitacdo das proponentes e conduzir os demais atos do
processo. A participacdo no certame implica aceitacdo, pelo proponente, de todas as regras
deste edital e submissao as decisdes da Comissdo, obedecidos os prazos recursais previstos
em lei.

5.4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO:

a) A classificagdo dos profissionais se dara a partir das pontua¢do obtida de acordo com o
quadro de pontuagdo descrito abaixo:

Item Critério Pontuacio
1.
Diploma de graduacao em Medicina. Obrigatorio
2. Registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM) Obrigatorio
3 Titulo de especialista reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina
' (CFM) ou residéncia médica concluida (valido para as vagas de médicos | 0,5 pontos
especialistas).
4 A —_ T Ay _
Experiéncia profissional comprovada na especialidade (minimo de 2 anos) 0,5 pontos

Pontuacdo maxima de 5 pontos. Sendo 0,5 a cada 2 anos.
Atualizacdo prévia no SUS ou rede publica (minimo de 1 ano), histérico de
5. atendimentos caso o profissional ja tenha prestado servicos na area da

saude publica ou outros sistemas de saide. Pontuacio maxima de 10 0,5 pontos
pontos. Sendo 0,5 a cada 1 ano.

6. Mestrado ou doutorado na drea médica. 1,0 ponto
Certificados de cursos e treinamentos que o profissional tenha realizado,

7. principalmente aqueles que sdo relevantes para o tipo de servigo solicitado 0,5 pontos

pela Administracdo Publica. Pontuacdo maxima de 10 pontos. Sendo 0,5
por certificado devidamente comprovado.

5.5. Havendo nimero maior de credenciados em relacdo a quantidades de servicos a serem
solicitados, a sele¢do sera feita pela ordem cronolégica de protocolo.
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5.6. O procedimento de credenciamento obedecera as seguintes etapas, de acordo com as
diretrizes da Lei 14.133/2021 e do Decreto Federal n? 11.878/2024 (no que couber):

Entrega dos Documentos: O interessado devera entregar os envelopes contendo a
documentacgdo exigida, conforme orientagdes do item 6 deste edital. A entrega pode ser
feita a qualquer tempo, enquanto estiver vigente o prazo deste chamamento publico
(ver item 6.2), ndo havendo um unico dia fixo de abertura - ou seja, trata-se de fluxo
continuo de credenciamento.

Andlise da Documentacdo: Em datas a serem oportunamente designadas
(periodicamente ou conforme a demanda de inscritos), a Comissdo procedera a
abertura dos envelopes e analise dos documentos apresentados. Nesta fase, serdo
verificados o atendimento completo aos requisitos de habilitacdo (documentos legais,
fiscais, trabalhistas) e qualificacdo técnica (documentos de capacidade técnica e de
profissionais).

Julgamento da Habilitacao: A Comissiao emitird um parecer ou ata quanto a cada
proponente: Habilitada (quando atender a todos os requisitos) ou Inabilitada (em
caso de descumprimento de alguma exigéncia). As decisoes de habilitacao/inabilitacdao
serdo fundamentadas e publicadas conforme item 5.6. Havendo inabilitacdo, o
proponente podera corrigir as pendéncias e reapresentar a documentagdo em nova
oportunidade, enquanto durar o periodo de credenciamento, sem prejuizo do direito
de recurso quanto a decisdo inicial.

Credenciamento (Qualificacao) dos Servicos: Para cada proponente habilitada, a
Comissao avaliara a documentacgdo de qualificacdo técnica relativa as especialidades
pleiteadas, verificando se os profissionais indicados possuem as titulagées requeridas
e capacidade de atender as demandas. Caso algum requisito técnico nao seja atendido
para determinada especialidade (por exemplo, falta de um titulo exigido), a empresa
pode ser credenciada parcialmente, apenas nas especialidades em que cumprir as
exigéncias, permanecendo ndo credenciada na(s) outra(s). A Comissdo descrevera em
ata quais especialidades cada empresa esta apta a fornecer.

Divulgacao dos Resultados: Apds a andlise, a Comissdo publicara o Resultado do
Credenciamento, contendo a relacdo das empresas Credenciadas (habilitadas e
qualificadas) e, se for o caso, das ndo credenciadas/inabilitadas, com indica¢do dos
motivos. Essa publicacdo se dara no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da
Prefeitura, além de ser afixada no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Saude.
Cada novo conjunto de credenciamentos (analise periddica) gerara um resultado a ser
publicado.

Recurso Administrativo: Das decisdes de inabilitagdo ou ndo credenciamento cabera
recurso administrativo, em conformidade com o art. 165 da Lei 14.133/21. O recurso
devera ser interposto no prazo de 3 (trés) dias tuteis apods a divulgacio do resultado,
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mediante peticdo dirigida a Comissdo de Credenciamento, protocolada no enderego
indicado no item 6.1. Os recursos, caso interpostos, serdao apreciados pela Comissao;
mantida a decisado, serdo encaminhados a autoridade superior para deliberacao final,
no prazo legal. A auséncia de manifestacdo no prazo implicara decadéncia do direito de
recurso, podendo a autoridade competente homologar o resultado.

o« Homologac¢ao e Adesao Contratual: Decorridos os prazos recursais e solucionados
os recursos eventualmente interpostos, o resultado final do credenciamento sera
homologado pela autoridade competente (Secretdrio Municipal de Sadde ou
Prefeito, conforme delegacdo). Em seguida, as empresas credenciadas serdo
convocadas para formalizar a contratacdo (vide item 8). A homologa¢do do
credenciamento ndo gera, por si so, o direito subjetivo de contratacdo imediata, mas
habilita a empresa a ser chamada para prestar servigos conforme a necessidade,
durante a vigéncia do credenciamento.

5.6. Critério de Julgamento: Por se tratar de credenciamento, nao havera classificagao por
menor preco ou técnica - o julgamento se resume a verificagdo do cumprimento dos
requisitos minimos estabelecidos. Atendidos os requisitos, a empresa sera considerada
“Credenciada”. Nao atendidos, serd considerada “Inabilitada” (ou ndo credenciada) até que
supra as pendéncias, se isso ocorrer dentro do prazo do edital. Todos os interessados que
preencherem os requisitos serdao credenciados, ndao havendo limite maximo de
credenciados. A administracdo, de acordo com sua necessidade e conveniéncia, podera
contratar quaisquer dos credenciados para a prestacdo dos servicos, em igualdade de
condigoes (valor unitdrio ja predefinido e demais termos uniformes).

5.7. Exclusao do Credenciamento: Sera excluida do credenciamento, a qualquer tempo, a
empresa credenciada que: a) tenha apresentado documentos falsos ou informacgdes
inveridicas em qualquer fase; b) deixar de manter as condi¢Ges de habilitacdo exigidas neste
edital durante todo o periodo de vigéncia (por exemplo, se algum dos documentos vencer e
ndo for renovado); c) recusar-se injustificadamente a celebrar o contrato ou a atender as
convocagdes para prestacdo do servico sem motivo justificado; d) incorrer em infracdes
contratuais graves que ensejem penalidades de rescisdo ou suspensdo. A exclusao sera
formalizada por despacho motivado da autoridade competente, assegurado o contraditorio e
ampla defesa nos termos da lei.

5.8. Registro de Credenciados: Apos cada fase de habilitacdo, a Secretaria Municipal de
Saude manterd atualizado um Registro dos Credenciados, por especialidade, contendo as
informacgdes principais de cada empresa (nome/razao social, CNPJ, especialidades habilitadas,
profissionais vinculados, contatos, etc.). Esse registro servira de base para as futuras
convocacoes e controle de oferta de servicos. Podera ser divulgado publicamente,
resguardados os dados sigilosos, para transparéncia e conhecimento da populagdo usudria do
SUS sobre os prestadores disponiveis.
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5.9. Publicacdo dos Atos: Em atendimento ao principio da publicidade, todos os atos do
presente procedimento (edital, esclarecimentos, resultados, homologacdo, etc.) serao
publicados no Diario Oficial do Municipio ou meio equivalente, bem como no site oficial da
Prefeitura/Secretaria de Saude. Além disso, o extrato deste Edital sera divulgado no Portal
Nacional de Contratagdées Publicas (PNCP), conforme determina a Lei 14.133/21, e o
resultado final do credenciamento também sera inserido nesse portal.

6. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E PROPOSTA

6.1. Local e protocolo: Os interessados deverdo apresentar os documentos para
credenciamento presencialmente ou via e-mail, no seguinte endereco: (Departamento de
Protocolo Oficial) Prefeitura Municipal de Monte Alegre-Departamento de Licitacoes,
situado na Praga Tiradentes, n? 100, Bairro Cidade Baixa - Monte Alegre - Pard - CEP: 68.220-
000, no horario de expediente (08:00 as 12:00h e das 14:00 as 17:00h, em dias uteis).
Opcionalmente, a critério da Administragdo, podera ser disponibilizada a entrega eletronica
de documentos por meio do e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br. Em qualquer dos casos,
o recebimento sera registrado via protocolo, com indicacdo da data e hora de recebimento.

6.2. Prazo de entrega (vigéncia do edital): O credenciamento permanecerd aberto de
forma continua de acordo com a necessidade da Administracao, podendo ser publicada nova
convocacao de credenciamento, ou até a data em que a Administragao, por motivo justificado,
declare encerrado o procedimento. Durante todo esse periodo, novos interessados poderao
se apresentar de acordo com nova convocacao do Edital, para entrega de documentacao e
solicitacdao de seu credenciamento, através do site: www.montealegre.pa.gov.br. A analise dos
pedidos de credenciamento sera feita periodicamente, em sessdes a serem agendadas pela
Comissao (por exemplo, mensalmente, ou sempre que houver um ndmero significativo de
pedidos pendentes). Caso haja necessidade de prorrogar o prazo deste edital para
continuidade do credenciamento, a Prefeitura publicara oportunamente nova convocacao,
observando o limite de vigéncia contratual estabelecido no item 8.3.

6.3. Apresentacao em envelopes: A documentacdo apresentada devera ser encadernada
estar acondicionada em envelope(s) lacrado(s), opacos, contendo externamente os dados do
interessado e a identificagdo do objeto do credenciamento. Recomenda-se a seguinte
organizacao:

e Envelope 1 - “Documentos de Habilitacao”: contendo todos os documentos
indicados no item 4.1 (letras “a” a “1”), ou seja, documentos de natureza juridica, fiscal,
trabalhista e declaragdes.

« Envelope 2 - “Documentos de Qualificagao Técnica e Proposta”: contendo os
documentos indicados no item 4.2, bem como a Proposta/Plano de Trabalho da
empresa.

6.4. Conteido da Proposta: Embora neste credenciamento os pre¢os ja estejam pré-
definidos pela Administracdo (conforme Anexo I), o proponente devera incluir no Envelope 2
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um Plano de Trabalho ou Proposta Técnica contendo: a confirmacdo das especialidades
médicas nas quais deseja se credenciar; a quantidade de profissionais que disponibiliza em
cada especialidade e, se possivel, a nominacdo desses profissionais (de acordo com o item 4.2
“a”); e uma breve descri¢do de como pretende viabilizar a prestagdo do servigco (por exemplo,
logistica de deslocamento dos médicos, escalas disponiveis, etc.). Este documento servira para
a Secretaria de Saude avaliar a capacidade de atendimento do credenciado. Além disso, deve
constar na proposta a concordancia expressa com os valores unitarios fixados para cada
servico, nos termos do Anexo |, e a ciéncia de que tais valores ja contemplam todas as despesas
do prestador (custos trabalhistas, tributos, deslocamento, etc.), nada mais podendo ser
acrescido. A Proposta deverd ser datada e assinada pelo representante legal ou procurador
com poderes especificos.

6.5. Identificacdo dos envelopes: No ato da entrega, os envelopes deverdo conter, em suas
faces externas, preferencialmente: razao social, CNPJ], endereco e contato da empresa
proponente, e a seguinte indica¢do: “Credenciamento - Edital de Chamamento Publico
n?002/2025 - Servigos Médicos — Envelope [n® e contetido]”. Caso a empresa opte por enviar os
documentos via postal, recomenda-se avisar previamente a Comissdo por e-mail
(licitacoes@montealegre.pa.gov.br) e enderecar a correspondéncia ao Departamento de
Licitacdes no endereco acima, com identificacdo similar na parte externa da embalagem. A
Administracao ndo se responsabilizara por extravios ou atrasos de correspondéncia.

6.6. Sessdo de abertura: A sessao de abertura dos envelopes sera no dia 27/05/2025, as
09:00h. Ocorrendo suas analises entre os dias 27/05/2025 a 29/05/2025.

6.7. Esclarecimentos sobre o edital: Eventuais pedidos de esclarecimento sobre duvidas na
interpretacdo deste edital ou sobre dados técnicos deverdo ser encaminhados por escrito a
Comissao, no endereco ou e-mail informados, preferencialmente até 05 (cinco) dias tuteis
antes do término do prazo de abertura dos envelopes. As respostas a esclarecimentos serao
disponibilizadas publicamente (no site ou diretamente aos solicitantes) de forma a garantir a
isonomia.

6.8. Impugnacoes ao edital: Qualquer cidaddo ou interessado podera impugnar os termos
deste Edital, mediante peticao escrita e fundamentada, protocolada na forma do item 6.1, no
prazo legal estabelecido no art.164 da Lei 14.133/2021 através do e-mail:
licitacoes@montealegre.pa.gov.br. A impugnacdo devera ser preferencialmente apresentada
até 3 (trés) dias uteis antes da data de abertura da sessdo publica de credenciamento ou,
sendo o edital de fluxo continuo, a qualquer tempo, caso entenda haver ilegalidade, para
apreciacdo pela autoridade competente. A apresentacdo de impugnacdo ndo impede a
continuidade do processo, exceto se a Comissao ou autoridade julgar necessario suspender os
atos até decisdo sobre a matéria impugnada. As respostas as impugnacdes serdo igualmente
publicadas nos mesmos meios de divulgacao do edital.

7.D0 PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO
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7.1. Vigéncia dos Contratos: Uma vez credenciada, cada empresa firmard um Contrato de
Prestacao de Servigos (ou Termo de Credenciamento) com a Prefeitura Municipal de Monte
Alegre. O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado sucessivamente por termos aditivos, conforme previsao do art. 107
da Lei 14.133/21, até o prazo maximo de 60 (sessenta) meses de vigéncia total, a critério da
Administracdo e mediante acordo entre as partes. A prorrogacdo estara condicionada
avaliacdo satisfatéria dos servicos prestados, a demonstracdo de vantajosidade e a
disponibilidade orcamentaria para manter a contratacao.

Q-

7.3. Caso a Prefeitura, ao término do periodo maximo de 60 meses, ainda necessite continuar
contando com os servicos credenciados, poderda realizar novo procedimento de
credenciamento, publicando outro edital, sem prejuizo de que os entdo credenciados possam
participar novamente. Os contratos em vigor poderdo, neste caso, ser extintos amigavelmente
assim que novos contratos forem firmados sob o novo procedimento, garantindo a transicao
sem descontinuidade do servico.

7.4. Rescisao: Os contratos firmados com os credenciados poderao ser rescindidos antes do
término da vigéncia nas hipéteses previstas em lei ou no contrato, em especial por interesse
publico (mediante aviso prévio e indenizacdo devida pelos servicos ja prestados, se cabivel)
ou por infragdo contratual da credenciada (nesse caso, com aplicacdo das penalidades cabiveis
e sem Onus para a Administracao, ressalvados os direitos trabalhistas dos profissionais que
eventualmente recaiam sobre a empresa). A desisténcia por parte da empresa credenciada
também serd admitida, desde que notifique a intencdo com antecedéncia minima de 30 dias e
mantenha os servicos até a efetiva saida, sob pena de aplicacao de sangdes se causar prejuizo
a continuidade do atendimento.

7.5. Atualizacdo de Documentos: Durante toda a vigéncia do credenciamento e dos
contratos, as empresas credenciadas obrigam-se a manter atualizados e validos os
documentos de habilitacdo apresentados. A qualquer momento, a Prefeitura podera solicitar
a atualizacdo de certiddes vencidas ou a comprovagdo de que permanecem atendidos os
requisitos habilitatérios. A ndo apresentagdo de documentos atualizados no prazo estipulado
podera ensejar a suspensdo de novos pedidos de servico a credenciada e, persistindo a
irregularidade, o descredenciamento.

8. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. Formalizacao da Contratagao: Apés homologacdo do resultado do credenciamento, a
Prefeitura convocara cada empresa credenciada para, dentro do prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, comparecer para a assinatura do competente Contrato ou Termo de Credenciamento.
Neste instrumento serdo ratificadas as obriga¢des da contratada e do contratante, nos termos
deste edital, do Termo de Referéncia e da proposta apresentada, bem como serdo
estabelecidas as clausulas exigidas pelo art. 95 da Lei 14.133/21 (objeto, obrigacdes, precos e
forma de pagamento, vigéncia, penalidades, etc.). A minuta de contrato constara nos anexos
(Anexo VI - Minuta de Contrato). Caso a empresa convocada ndo comparega ou Se recuse
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injustificadamente a assinar o contrato no prazo estabelecido, sera presumido o desinteresse,
podendo a Administracdo exclui-la do rol de credenciados (salvo motivo de for¢ca maior
devidamente comprovado).

8.2. Aos contratos decorrentes deste credenciamento aplicam-se as disposicoes da Lei
14.133/21, da legislacdo sanitaria e de saude pertinentes, bem como, no que couber, as
normas do direito publico (inclusive possiveis atualizacdes legislativas supervenientes).

8.3. Inicio da Prestacdo dos Servicos: Uma vez assinado o contrato, a empresa credenciada
deverda iniciar a prestacao dos servicos imediatamente apo6s a devida ordenag¢dao ou
convocacao pela Secretaria Municipal de Saude. Ndo havera um cronograma pré-fixado de
inicio, visto que as necessidades sdo continuas - em geral, logo ap6s a contratacdo, a Secretaria
incluira os profissionais da empresa na escala de servicos das unidades. Cada credenciado
sera acionado conforme a escala de plantdes e atendimentos definida pela coordenacao
do Hospital/Maternidade ou do Ambulatério. A administracdo se reserva o direito de
decidir quais credenciados convocar para cada periodo, de modo a melhor atender ao
interesse publico, garantindo, tanto quanto possivel, rodizio equilibrado entre os prestadores
e otimizagdo dos recursos disponiveis.

8.4. Escalas e Convocacgdes: A Secretaria de Saude, por intermédio das chefias das unidades
(direcdo do hospital, coordenacdo do ambulatorio, etc.), organizara mensalmente as escalas
de plantio e atendimento das especialidades credenciadas. Nessas escalas constara a
distribuicao de dias e horarios entre os profissionais das empresas credenciadas, de forma a
cobrir integralmente as necessidades de servico. A elaboracdo das escalas podera ser feita em
reunido prévia com representantes de todos os credenciados, visando ajustar
disponibilidades. Nao havera exclusividade de cobertura de escalas por um unico
credenciado, podendo varios profissionais de diferentes empresas se revezarem no mesmo
tipo de plantdo, conforme acordo operacional. Por exemplo: se ha 2 empresas credenciadas
para anestesiologia, poderdo alternar os plantdes entre si (dias intercalados), conforme
definido pela Secretaria, observadas as obrigacdes contratuais de cada uma.

8.5. A convocagdo para cumprimento das escalas sera realizada por escrito (oficio, e-mail ou
outro meio habil) pela coordena¢do responsavel, com antecedéncia razoavel. A empresa
credenciada devera confirmar o recebimento e garantir a presenca do profissional escalado
no hordrio e local determinados. Em caso de impedimento de algum profissional designado
(por motivo de forca maior, atestado médico, etc.), a empresa devera comunicar
imediatamente a unidade e providenciar substituto equivalente (que atenda aos mesmos
requisitos de habilitagdo), sem custos adicionais para o Municipio. Se ndo o fizer, e a auséncia
causar prejuizo ao atendimento, a Administracdo podera convocar outro credenciado
emergencialmente para suprir o plantdo descoberto, ficando a empresa faltante sujeita as
san¢des contratuais cabiveis.

8.6. Execucdo dos Servicos: Os profissionais das empresas credenciadas atuardo integrados
a equipe da unidade de saude, devendo cumprir fielmente as atribuicdes e responsabilidades
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definidas no Termo de Referéncia (Anexo I) e nas normas internas do estabelecimento.
Deverdo observar carga hordaria, horarios de entrada e saida, registros de frequéncia (livro de
ponto ou sistema eletrénico, se houver) e todas as regras de conduta ética e técnicas da
instituicdo. A coordenagdo médica ou chefia imediata acompanhara a atuagdo dos
credenciados, avaliando o desempenho e a qualidade do servico prestado. Eventuais
problemas, reclamac¢des ou ocorréncias deverdo ser comunicados a Secretaria de Saude para
as providéncias necessarias junto a empresa responsavel.

8.7. Materiais e Infraestrutura: A infraestrutura necessaria (instalacdes fisicas,
equipamentos médicos, insumos e medicamentos, materiais de consumo) para o atendimento
dos pacientes sera fornecida pela unidade de salide contratante, por se tratar de servicos
dentro da rede publica existente. A empresa credenciada cabera fornecer apenas os recursos
humanos (médicos) e suas ferramentas pessoais de trabalho (como estetoscopio, aparelho de
pressao, etc., se aplicavel). Caso algum servico exija equipamento especifico ndo disponivel na
unidade, a empresa podera, em comum acordo, providenciar o equipamento, desde que
atenda as normas sanitdrias, sem custo extra além da remuneragdo ajustada, salvo pactuacao
em contrario no contrato.

8.8. Responsabilidade Técnica: Cada empresa credenciada devera indicar formalmente um
Responsavel Técnico (médico) por seus profissionais e servigos prestados, o qual respondera
perante o Conselho de Medicina e a Secretaria de Satude por garantir que os servigos ocorram
dentro dos padroes de qualidade e seguranca. Esse RT podera ser um dos préoprios médicos
que atuara nas unidades ou alguém do quadro da empresa. A nomeagdo do RT e a devida
Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) junto ao CRM (quando exigivel) devera ser
apresentada no ato da contratacao.

8.9. Fiscalizacao e Acompanhamento: A execu¢do do contrato sera fiscalizada por
servidor(es) designado(s) pela Secretaria (Conforme art. 117 da Lei 14.133/21). Cabera a
fiscalizacdo acompanhar as escalas, verificar a presenga dos profissionais, colher assinaturas
em folhas de ponto, avaliar relatérios de atendimento e atestar as faturas para pagamento.
Qualquer ndo-conformidade, como faltas injustificadas, atrasos recorrentes, mau desempenho
ou descumprimento de protocolos, sera registrada e comunicada oficialmente a empresa para
correc¢do, sem prejuizo de aplicacdo de penalidades em caso de reincidéncia ou gravidade. A
fiscalizacdo devera possibilitar a contratada a ciéncia de eventuais ocorréncias e oportunidade
de sanar problemas, na forma da lei.

8.10. Substituicao de Profissionais: Embora o credenciamento seja feito em funcdo das
especialidades e ndo de pessoas fisicas determinadas, a empresa credenciada se compromete
a manter, sempre que possivel, os mesmos profissionais indicados na fase de habilitacdo para
atuacdo nas escalas, visando a continuidade e familiaridade com o servico. Havendo
necessidade de substituir definitivamente algum médico (por desligamento, férias, etc.), a
empresa deve comunicar a Secretaria e indicar outro profissional de qualificacdo equivalente
(especialidade e titulos semelhantes), submetendo os documentos deste a aprovacao

(habilitacdo) antes do inicio de suas atividades. A substituicdo ndo podera prejudicar o
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andamento dos servigos; caso a saida de um profissional inviabilize o cumprimento de escalas
pela empresa, a Administracdo podera suspender novas designacdes a essa empresa até
regularizacdo, recorrendo a outros credenciados para cobrir a necessidade.

8.11.

Obrigacdes da Contratada: Além do fornecimento dos profissionais médicos

qualificados para os plantdes/atendimentos designados, sem solu¢do de continuidade, sdo
obrigacdes da empresa contratada, entre outras definidas em contrato:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

Cumprir rigorosamente os hordrios e escalas estabelecidos, assegurando que os
médicos estejam presentes e aptos no local de trabalho no horario previsto, portando
crachd de identificacdo (fornecido pela unidade) e vestimenta adequada (jaleco, se
aplicavel).

Assegurar que os médicos cumpram as normas éticas, técnicas e administrativas,
incluindo registro adequado de informag¢des nos prontudrios dos pacientes,
preenchimento de formularios do SUS (ex.: AIH, APAC, receitas, solicitacdo de exames)
e participacao em discussdes de caso ou reunides clinicas quando convocados.

Manter todos os profissionais com inscricdo no CRM ativa e situagdo regular, incluindo
pagamento de anuidades, e comunicar imediatamente se algum tiver seu registro
suspenso ou cassado, providenciando substituto.

Arcar integralmente com as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais relativas
aos profissionais que empregar no contrato, ndao havendo vinculo empregaticio de
qualquer natureza entre tais profissionais e o Municipio.

Assumir responsabilidade por quaisquer danos causados por seus profissionais, seja a
Administracao ou a terceiros, em decorréncia de culpa ou dolo na prestacao dos
servicos, inclusive respondendo por ma pratica profissional, sem prejuizo da
responsabilidade individual do médico perante o paciente e o Conselho de Medicina.

Manter durante toda a execucao do contrato as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
que lhe permitiram o credenciamento, atualizando documentos quando necessario
(vide item 7.5).

Cumprir as determinagdes da fiscalizacdo do contrato e atender prontamente as
solicitacdes formais da Secretaria para correcao de falhas ou melhoria do servico.

Nao efetuar qualquer cobranca aos usuarios atendidos, nem praticar atos de ingeréncia
sobre a gestdo da unidade publica; a atuacdo deve se limitar ao escopo contratado,
dentro do ambiente publico e gratuito do SUS.

8.12. Obrigag¢des do Contratante (Municipio): Sdo obrigacdes da Prefeitura/Secretaria de
Saude, entre outras:

a)

Fornecer o espaco fisico e as condicdes adequadas de trabalho para os médicos
(consultérios, salas de emergéncia, centro cirdrgico equipado, materiais e
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medicamentos necessarios, apoio de enfermagem e técnicos, etc.), de forma que
possam desempenhar suas funcdes.

b) Garantir que os profissionais credenciados tenham acesso aos prontuarios, sistemas e
informacdes de que necessitem para o atendimento (respeitando a confidencialidade).

c) Planejar e comunicar as escalas de forma organizada, com antecedéncia, evitando
alteracoes de ultima hora salvo em emergéncias, para possibilitar o planejamento da
empresa e dos profissionais.

d) Exercer a fiscalizacdo do contrato de maneira efetiva porém respeitosa, nao
interferindo indevidamente na autonomia técnica do profissional, a ndo ser para
assegurar alinhamento com protocolos oficiais.

e) Efetuar os pagamentos devidos na forma e prazos contratados, ap6s o cumprimento
satisfatério dos servicos e atesto das faturas, e providenciar reajustes ou repactuacoes
autorizadas por lei quando cabiveis (item 9.4).

f) Informar tempestivamente a contratada sobre qualquer reclamacdo ou avaliacdo
negativa referente aos servicos prestados, buscando uma solu¢do conjunta.

g) Zelar pelo cumprimento das normas de satde e seguranca no trabalho no ambito das
unidades de saude, incluindo fornecimento de EPIs se necessarios e programas de
controle de infeccdo hospitalar, integrando os profissionais credenciados nessas
rotinas.

9. DO PAGAMENTO E ASPECTOS FINANCEIROS

9.1. Precos e Unidade de Pagamento: Os precos dos servicos médicos foram fixados pela
Administracdo no Termo de Referéncia (Anexo I), com base em estudos de custos e
compatibilidade com o mercado regional, tendo sido aprovados pelo Conselho Municipal de
Saude conforme Resolug¢dao n2 002/2025. Assim, os contratos serdo firmados adotando-se
esses valores unitarios predefinidos. A remuneracdo sera feita por plantio ou turno
efetivamente realizado (unidade de servico), conforme registrado em folha de ponto ou
relatorio. Por exemplo, um plantdo de 24h realizado sera pago pelo valor unitario estabelecido
para aquele plantdo; um turno ambulatorial de 6h realizado serd pago pelo respectivo valor
unitario, e assim por diante. Nao havera pagamento de ociosidade: somente
plantdes/atendimentos executados e atestados serdo remunerados. Eventuais auséncias ou
fracionamentos (como saida antecipada nao justificada) resultardo em glosa proporcional.

9.2. Periodicidade: O pagamento serd feito mensalmente, considerando o conjunto de
servicos prestados no més anterior por cada credenciado. Até o 52 (quinto) dia util de cada
més, a empresa credenciada devera apresentar ao setor competente da Secretaria de Saude:
a) a Nota Fiscal /Fatura correspondente aos servicos do més anterior, discriminando as datas,
locais, tipos de plantdo/atendimento e valor unitdrio de cada um, conforme contrato; b) o
Relatorio Mensal de Servigos Prestados, assinado pelo responsavel da unidade (diretor ou
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coordenador), atestando a efetiva realizacdo de cada item cobrado (esse relatério pode
consistir nas folhas de ponto assinadas diariamente pelos médicos e visadas pela chefia, ou
em planilha consolidada).

9.3. Prazo de Pagamento: Apos o protocolo da nota fiscal e relatério, o setor competente
conferird os documentos e, ndo havendo pendéncias, emitird ateste. O pagamento sera entao
agendado para ocorrer até o maximo de 30 (trinta) dias contados da data do ateste da fatura,
via ordem bancdria em conta corrente indicada pela contratada. Caso sejam identificadas
irregularidades nos documentos (por exemplo, algum plantdo ndo atestado, ou valor
incorreto), o pagamento poderd ser temporariamente suspenso quanto aquela parte, até
resolucdo, sendo paga a parte incontroversa.

9.4. Atualizacdo e Reajuste de Precos: Os valores unitarios contratados permanecerao fixos
e irreajustaveis pelo periodo inicial de 12 meses. Apés 1 ano de contrato, caso haja
prorrogacao, sera admitido reajuste nos precos, na forma da legislacdo aplicavel (art. 106 da
Lei 14.133/21), utilizando-se preferencialmente o indice IPCA/IBGE acumulado no periodo
como base de correcdo monetdria, salvo se outro indice estiver previsto no contrato.
Alternativamente, poder-se-a proceder a uma repactua¢ao dos valores, especialmente se
comprovado aumento de custos dos insumos relevantes (como saldrios-base da categoria
médica em convénios coletivos, etc.), sempre mediante andlise e parecer técnico da
Administracdo. Qualquer reajuste ou repactuacdao devera ser previamente autorizado pela
autoridade competente e formalizado por termo aditivo, observado o equilibrio econémico-
financeiro inicial. Ressalta-se que, de acordo com o art. 92, §12, da Lei 14.133/21, é vedado
reajustar precos com menos de um ano de contrato.

9.5. Impostos e Deducgdes: Sobre os valores pagos incidirdo os impostos e contribuicdes
conforme a legislacdo vigente. A Prefeitura efetuara as reten¢des tributarias devidas na fonte,
conforme o caso (ISSQN, IRP], CSLL, PIS/COFINS, INSS patronal, etc.), entregando os
comprovantes a contratada. A empresa credenciada é responsavel pelo recolhimento dos
tributos ndo passiveis de reten¢do. No caso do ISSQN (Imposto Sobre Servicos), se a legislacao
municipal prever a retencdo na fonte para servigos médicos, esta sera realizada na aliquota
cabivel e recolhida aos cofres municipais; caso contrario, a empresa devera apresentar no ato
da contratagdo prova de sua inscricdo municipal e recolher mensalmente o ISS incidente, sob
pena de suspensdo do pagamento até regularizacao.

9.6. Condicionantes do Pagamento: O pagamento mensal somente sera liberado se, na
ocasido, a empresa comprovar que mantém validas as certiddes negativas exigidas (item 4.1)
- principalmente FGTS e CNDT - e se ndo houver pendéncias quanto a execu¢do. Além disso, a
Administracdo podera exigir, a cada fatura, uma declaracdo da contratada de que esta em dia
com as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias em relacdo aos profissionais que atuaram no
periodo faturado, inclusive comprovando o depdsito dos salarios e beneficios devidos, de
modo a resguardar-se contra passivos trabalhistasfile-62uhianylbgkm5bpzysj2mfile-
62uhianylbgkm5bpzysj2m. Caso a empresa nao apresente tais comprovagdes quando
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solicitadas, o pagamento podera ser retido até a regularizacdo, conforme art. 121, §29, II, da
Lei 14.133/21, sem prejuizo de san¢des contratuais.

9.7. Recusa de Pagamento: A Administracdo nio efetuara pagamento de servicos que nao
tenham sido previamente autorizados ou que ndo possam ser comprovados como realizados.
Da mesma forma, se for constatado posteriormente que determinado atendimento ndo
ocorreu ou foi realizado de forma insatisfatéria (v.g., abandono de plantdo), a contratante
podera glosar o valor correspondente em faturas subsequentes ou tomar providéncias de
ressarcimento. A contratada ndo podera cobrar valores extras além dos unitarios fixados, nem
cobrar quaisquer adicional noturno, insalubridade ou outros encargos separadamente - tais
componentes ja devem estar embutidos na formac¢do do pre¢o unitario apresentado quando
do credenciamento.

9.8. Eventuais indeniza¢des: Como este edital ndo garante demanda minima, a contratada
sera paga somente pelo que for utilizado. Ndo serad devida indenizagcdo ou compensacao por
parte do Municipio caso a credenciada seja pouco demandada ou ndo seja chamada em
determinado periodo. Por outro lado, se a Administracdo, no curso do contrato, deixar de
utilizar os servicos por entender ndo serem mais necessarios (reducao de demanda), devera
avaliar a rescisdo formal conforme item 7.4, e ndo apenas suspender convocacgdes
indefinidamente, a fim de ndo vincular indevidamente a empresa sem previsao de uso.

9.9. Fontes de Recursos: As despesas decorrentes destas contratacdes correrdo a conta de
dotagdes orcamentdrias proprias da Secretaria Municipal de Sadde, sob rubricas de custeio de
servicos médicos, incluidas na Lei Orcamentaria Anual vigente, suplementadas se necessario.
Poderao ser utilizados recursos do tesouro municipal e/ou repasses do SUS (federal /estadual)
compativeis com a natureza do gasto (ex.: MAC - Média e Alta Complexidade). A contratacdo
estard sujeita a existéncia de disponibilidade orcamentadria e financeira. Havendo restricdes
financeiras, o Municipio podera priorizar o chamamento dos credenciados de acordo com a
urgéncia dos servicos e a ordem cronoldgica de entrada no credenciamento ou rodizio
estabelecido.

9.10. Fiscalizacao de Pagamentos: Os pagamentos realizados serdo objeto de
acompanhamento pelos 6rgaos de controle interno e externo. O contratado se obriga a
fornecer quaisquer informagdes e documentos complementares que venham a ser
requisitados pelos fiscais, auditores ou Tribunais de Contas, referentes as notas fiscais
emitidas, composicdo de custos, folha de pagamento dos profissionais, etc., dentro do escopo
deste ajuste, sob pena de suspensdao de pagamentos até o atendimento das solicitacdes
legitimas.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Aos credenciados (ja contratados) que descumprirem as obrigacdes assumidas poderao
ser aplicadas as sanc¢des previstas na Lei 14.133/2021, nos termos do contrato, garantida a
prévia defesa. As penalidades possiveis incluem: adverténcia, multa, suspensao temporaria
de participar em licitacdes e impedimento de contratar com o Municipio por prazo de até
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3 anos, e declaracao de inidoneidade para licitar/contratar com a Administracao Publica em
geral, nos termos do art. 156 da Lei 14.133. A aplicacdo de uma penalidade ndo exclui a de
outra de natureza diversa, quando cumulaveis.

10.2. As sang¢Oes de multa poderdo ser descontadas de pagamentos devidos ou cobradas
judicialmente, se necessario. No caso de multas superiores ao crédito existente, a diferenca
sera inscrita em divida ativa. As san¢des mais gravosas (suspensdo, inidoneidade) serdo
registradas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas e comunicadas aos 6rgdos de
controle.

10.3. Se uma empresa credenciada cometer infracdes reiteradas ou de gravidade tal que
comprometam a continuidade ou qualidade do servigco (por exemplo, faltas sucessivas a
plantdes, ma conduta profissional causando risco a pacientes), a Administracdo podera, além
das penalidades cabiveis, rescindir unilateralmente o contrato por inadimplemento,
seguindo o rito legal (notificacdo, defesa) e efetuar novo credenciamento para substituir
aquele prestador, se necessario, a fim de manter o atendimento.

10.4. Os casos de descumprimento serdo avaliados pela Comissdo de Fiscalizacdo ou
autoridade competente, que dosard a penalidade considerando a extensdo do dano,
reincidéncia e demais circunstancias atenuantes ou agravantes. A auséncia de aplica¢ao de
san¢do em uma determinada ocorréncia ndo impede que outras sejam aplicadas no futuro em
caso de novas faltas.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital, com seus anexos, integra qualquer contrato ou termo que vier a ser
firmado em decorréncia deste credenciamento, independentemente de transcri¢cao. Em caso
de divergéncia entre este edital e a proposta da empresa, prevalecem as disposicdes do edital
e do Termo de Referéncia, por se tratar de contrato de adesao as condi¢coes pré-estabelecidas
pelo Poder Publico.

11.2. A participacdo no credenciamento importa na aceitagdo de todos os termos deste
edital. A qualquer tempo, antes da assinatura do contrato, podera a Administracdo cancelar o
credenciamento ou alterar as condi¢des, desde que mediante ato motivado e garantida a
publicidade, sem que caiba aos proponentes direito a indenizagao, ressalvado o ressarcimento
de custos de documentos de habilita¢do ja providenciados se o cancelamento ocorrer antes de
qualquer contratacdo (hipdtese meramente eventual).

11.3. Este edital e o procedimento de credenciamento foram elaborados em conformidade
com a legislagdo vigente, buscando atender ao interesse publico da melhor forma. Os casos
omissos ou situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao de Licitagcao/Comissao
de Credenciamento, ouvido o drgdo juridico quando necessario, com observancia dos
principios gerais da administragdo e das normas correlatas. Em particular, aplica-se
subsidiariamente a Lei Federal n2 13.979/2020 e suas alteragées no que tange a contratacao
emergencial na area da saude (se couber), bem como normas especificas sobre saude publica.

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br
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11.4. Fica eleito o Foro da Comarca de Monte Alegre/PA para dirimir quaisquer questoes
judiciais relativas ao contrato oriundo deste credenciamento, que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente, com renuncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

11.5. Informacoes e esclarecimentos adicionais sobre o presente Chamamento Publico
poderdo ser obtidos junto a Secretaria Municipal de Saide de Monte Alegre, pelo e-mail:
licitacoes@montealegre.pa.gov.br, no horario comercial. O edital completo e seus anexos estao
disponiveis nos sites oficiais: https://www.montealegre.pa.gov.br e
https://www.tcm.pa.gov.br/ podendo, alternativamente, ser solicitados via e-mail.

Monte Alegre/PA, 02 de maio de 2025.
JOSE ALFREDO

Assinado de forma

SILVAHAGE  gigital por JOsE

JUNIOR:43152 ALFREDO SILVA HAGE
JUNIOR:43152619200
619200

José Alfredo Silva Hage Junior
Prefeito Municipal de Monte Alegre
ALEX GEAN BRANDAO Assinado de forma digital
DE por ALEX GEAN BRANDAO

FREITAS:41428250204 DE FREITAS:41428250204
Alex Gean Brandao de Freitas

Agente de Contratacao
Portaria n® 225/2025-Gab/PMMA

ERALDO GUILHERME Assinado de forma digital
por ERALDO GUILHERME

DOS SANTOS DOS SANTOS

SA:37739999253 SA:37739999253

Eraldo Guilherme Santos Sa
Secretaria Municipal de Satude
Decreto n® 061/2025-Gab/PMMA

ANEXOS:

e Anexo I - Termo de Referéncia (Detalhamento dos Servicos, Especialidades,
Quantitativos e Valores Unitarios)

e Anexo Il - Modelo de Requerimento de Credenciamento

e Anexo III - Modelo de Declaragao de Idoneidade e Nao Impedimento

e Anexo IV - Modelo de Declaragdo relativa ao art. 72, XXXIII da CF

e Anexo V - Modelo de Declaragdo de Concordancia com Termos do Edital

e Anexo VI - Minuta de Contrato de Credenciamento de Servicos Médicos

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
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TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO MEDICOS PLANTONISTAS E ESPECIALIDADES

Este termo de referéncia subsidiard os procedimentos para abertura de processo licitatério visando o
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS MEDICOS AOS USUARIOS
DO SUS PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS UNIDADES MISTA DO HOSPITAL MUNICIPAL EDWARD
CATTETE PINHEIRO, MATERNIDADE ELMAZA SADECK.

e Obijetivo: Credenciar pessoas juridicas para complementar a Rede Municipal de Saude nos servigos
de pronto atendimento, apoio, diagnose, tratamento ambulatorial e cirurgias gerais, para pacientes do
SUS.

e Abrangéncia: Prestagdo de servigos no Municipio de Monte Alegre — PA, seguindo normas do SUS.

1. JUSTIFICATIVA:

O municipio de Monte Alegre, como gestor pleno da alta e média complexidade, oferece servigos
através de suas unidades de saude, Pronto Atendimento Municipal e internagdo e centro cirdrgico
(Hospital e Maternidade). O SUS é uma rede regionalizada e hierarquizada de saude, descentralizada
com direcdo Unica em cada esfera de governo. Pela descentralizacdo, cabe aos municipios a maior
parte das responsabilidades do SUS, com apoio técnico e financeiro da Unido e Estados. Monte
Alegre historicamente oferece diversos servicos e especialidades médicas a populacao,
complementando a Programacdo Pactuada Integrada (PPl). Este credenciamento visa oferecer
assisténcia integral aos usuarios do SUS, especialmente em atendimentos de urgéncia, emergéncia e
especialidades médicas, melhorando a qualidade do atendimento. O maior desafio é garantir equipes
de saude em numero e perfil adequados. A gestao do trabalho médico é complexa devido a fatores
socioeconOmicos e de mercado de trabalho, exigindo novos modelos de contratacdo. Recentemente,
o credenciamento tem sido usado para remunerar médicos, sendo aceito pelos tribunais de contas. O
Brasil enfrenta déficit de médicos, especialmente em certas especialidades, influenciando na escolha
dos profissionais por melhores condi¢Ges de trabalho. A remuneracdo é crucial para atrair e reter
médicos. A substituicdo rapida de profissionais é essencial para a gestdo eficiente da saude. Por isso,
o credenciamento é utilizado para garantir a presenca de médicos nas unidades assistenciais ou
maximizar os servicos médicos. Municipios recorrem ao credenciamento devido a falta de médicos
suficientes para atender a demanda. Monte Alegre necessita deste credenciamento para suprir suas
demandas assistenciais. A escolha pelo processo de inexigibilidade de licitacdo é respaldada pela
legislacdo, permitindo o credenciamento de todos os interessados sem exclusdo competitiva. As
contratacdes visam suprir auséncias na rede, sendo essenciais para o funcionamento dos hospitais
municipais e para complementar o tratamento médico. Os pregos serdo atualizados conforme
pesquisa de mercado pelo Departamento de Suprimento.
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2.

OBJETO DA CONTRATACAO:

2.1 QUADRO DE PROFISSIONAIS: Detalhamento do quadro de profissionais de acordo com as
areas definidas a partir da demanda do municipio, abaixo seguem as informacdes sobre a

guantidade de vagas ofertadas, quantidade total de plantdes mensais por vaga, quantidade

total de plantdes anuais por vaga e valor unitdrio de cada item.

BLOCO 01 - QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICO CLINICO GERAL — SETOR AMBULATORIAL

~ QUANT. | QUANT.
ESPECIALIDADE/DESCRICAO DA ARGA
ITEM SPEC /DESCRICAO vAGas | CARG MENSAL | ANUAL | VALOR UNIT.
ATIVIDADE HORARIA
(POR VAGA) |(POR VAGA)
1. MEDICO CLINICO GERAL 4 D"LF:A/ 23 276 RS 700,00
TOTAL ESTIMADO DE MEDICOS 4
BLOCO 02 - QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICOS ESPECIALIZADOS— SETOR HOSPITALAR
~ QUANT. | QUANT
ESPECIALIDADE/DESCRICAO DA CARGA
ITEM / ¢ VAGAS o MENSAL | ANUAL | VALOR UNIT.
ATIVIDADE HORARIA
(POR VAGA) |(POR VAGA)
2. MEDICO ANESTESIOLOGISTA 2 PLAZTHAO/ 16 192 RS 3.300,00
3. MEDICO CIRURGIAO GERAL 3 PLAZTHAO/ 16 192 RS 3.300,00
4. MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA 2 PLAZTHAO/ 16 192 RS 3.300,00
5. MEDICO PEDIATRA 2 PLAZTHAO/ 16 192 RS 3.000,00
6. MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA 2 PLAZTHAO/ 16 192 RS 2.500,00
TOTAL ESTIMADO DE MEDICOS | 11
BLOCO 03 — QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICOS ESPECIALIZADOS - SETOR AMBULATORIAL
~ QUANT. | QUANT.
ESPECIALIDADE/DESCRICAO DA CARGA
ITEM / ¢ VAGAS < MENSAL | ANUAL | VALOR UNIT.
ATIVIDADE HORARIA
(POR VAGA) | (POR VAGA)
, DIARIA /
7. MEDICO CARDIOLOGISTA 1 aH 8 9 RS 3.000,00
8. MEDICO GINECOLOGISTA 2 D”;FI{_'IA/ 16 192 RS 2.500,00
9. MEDICO NEUROLOGISTA 1 D”;FI{_'IA/ 8 9 RS 3.300,00
10. | MEDICO ORTOPEDISTA 1 D'zF:A/ 8 9 RS 3.000,00
11. | MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 1 D'ﬁ_'lA/ 8 9 RS 3.300,00
12. | MEDICO PEDIATRA 2 D'ﬁ_'lA/ 12 144 RS 2.500,00
13. | MEDICO INFECTOLOGISTA 1 DIARIA / 8 9 RS 2.200,00
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8H

14. | MEDICO PSQUIATRA 1 D";F:A/ 8 96 RS 2.200,00
TOTAL ESTIMADO DE PROFISSIONAIS 10

BLOCO 04 — QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICO CLiNICO GERAL — SETOR HOSPITALAR

~ QUANT. QUANT
ESPECIALIDADE/DESCRICAO DA CARGA
ITEM / ¢ VAGAS < MENSAL ANUAL | VALOR UNIT.
ATIVIDADE HORARIA
(POR VAGA) | (POR VAGA)
15. MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA 12 PLAll\IZTHAO/ 31 372 RS 1.705,00
TOTAL ESTIMADO DE PROFISSIONAIS 12
2.2 DETALHAMENTO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS: na tabela abaixo constam informacoes

necessarias e importantes sobre a execuc¢do dos servicos médicos em cada area especifica podendo ser
no setor hospitalar ou ambulatorial. Observe que em cada item estd especificando o local de atendimento
do profissional, carga horaria, quantidade total de profissionais a oferecer servicos para area ofertada,
guantidade de plantdes mensais por vaga, quantidade total de plantdes anuais para as vagas ofertadas e
o detalhamento da fungdo do profissional com as exigéncias do érgao para o funcionamento adequado

dos setores.

BLOCO 01 - DETALHAMENTO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICO CLINICO GERAL
AMBULATORIAL

BLOCO 01 - ITEM 1 — MEDICO CLINICO GERAL

Local de atendimento: Ambulatério do Hospital Municipal de Monte Alegre.

Carga Horaria: 20h/semanais

Detalhamento da Fungao . UNID MENSAIS POR
Profissionais VAGA ANUAL POR
VAGA
e Realizar no minimo 16 consultas didrias.
e Faixa etdria de atendimento igual ou acima de 10
anos, jovem, adultos e idosos.
e Realizar exames médicos abrangentes para avaliar
o estado geral do paciente e emitir diagndsticos
precisos, prescrevendo medicamentos e/ou
solicitando exames adicionais, com o objetivo de
promover a salude e o bem-estar da populagdo, .
. . . DIARIA /
inclusive por telemedicina. 4 au 23 272

e Receber e examinar os pacientes da sua
especialidade, utilizando técnicas como ausculta,
palpacdo e instrumentacdo especifica para
determinar diagndsticos ou, conforme necessario,
encaminhar  os  pacientes para  outras
especialidades médicas ou solicitar exames
complementares, inclusive pericia médica.

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
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de exames, incluindo laboratoriais, exames de
imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagnéstico.

e Prescrever medicamentos, especificando a
dosagem e a via de administracdo apropriadas.

e Fornecer orientagdes aos pacientes sobre medidas
e comportamentos para manter ou recuperar a
saude.

e Emitir e atualizar laudo de TFD, quando necessario.

e Registrar detalhadamente as informagdes dos
pacientes em fichas especificas, incluindo
conclusdes diagndsticas, evolucdo da doenca e
planos de tratamento, fichas de notificacdes
compulsérias, para garantir uma abordagem
terapéutica adequada para cada caso.

e Cumprir outras responsabilidades de acordo com
as atribuicdes da unidade administrativa e a
natureza do trabalho.

e Realizar outras tarefas relacionadas a sua posicdo
gue sejam da mesma natureza ou complexidade.

BLOCO 02 - DETALHAMENTO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICOS ESPECIALISTAS

BLOCO 02 - ITEM 2 — MEDICO ANESTESIOLOGISTA

Local de atendimento: Hospital Municipal de Monte Alegre e Maternidade Elmaza Sadeck

Carga Horaria: Plantido de 24 horas.

QUANT. DE QUANT.
N° de PLANTOES TOTAL DE
Detalhamento da Fung¢do o UNID PLANTOES
Profissionais MENSAIS
POR VAGA ANUAIS
POR VAGA
e Plantdo de 24 horas, distribuidos conforme a
demanda do servico, abrangendo periodos diurnos
e noturnos em dias Uteis, finais de semana e
feriados, conforme necessario.
e Realizar avaliacdo pré-operatdria ambulatorial e
pré-anestésicas para garantir a seguranga do
paciente durante o procedimento cirurgico.
e Acompanhar o procedimento cirdrgico durante
seu tempo.de duracdo, monitorando o estado PLANTAO/
geral do paciente. 2 2aH 16 192

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
de exames, incluindo laboratoriais, exames de
imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagndstico.

e Verificar a preparacdo do material anestésico
antes do inicio da intervencao cirurgica.

e Auxiliar no transporte de pacientes graves para o
Centro Cirurgico, quando solicitado, garantindo a
sua seguranga e conforto.
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e Selecionar a técnica anestésica apropriada de
acordo com o tipo de procedimento cirurgico e o
estado fisico do paciente.

e Realizar anestesia em diversas especialidades
cirargicas, conforme a escala estabelecida.

e Apds o término da cirurgia, transferir os pacientes
para a sala de recuperagdo pés-anestésica ou
outro local onde seja necessario o
acompanhamento do anestesiologista.

e Preencher adequadamente o prontuario de
evolucdo e demais documentos necessarios para
garantir a continuidade do cuidado ao paciente.

e Manter um rigoroso controle dos farmacos
anestésicos utilizados durante o procedimento.

e Seguir as ordens de servico e o regulamento da
instituicdo em que atua.

e Realizar outras atividades correlatas ao cargo,
como laudos e atestados, conforme necessario e
de acordo com o nivel de complexidade associado
as suas responsabilidades.

BLOCO 02 - ITEM 3 — MEDICO CIRURGIAO GERAL

Local de atendimento: Hospital Municipal e Maternidade Elmaza Sadeck do municipio de Monte Alegre-PA.

Carga Horaria: Plantido de 24 horas.

QUANT. DE QUANT.
N° de PLANTOES TOTAL DE
Detalhamento da Fungao s UNID PLANTOES
Profissionais MENSAIS
POR VAGA ANUAIS
POR VAGA
e Realizar atendimento ambulatorial para avaliagdo
cirargica, procedimentos cirdrgicos eletivos,
pequenas cirurgias e procedimentos cirurgicos de
urgéncia e emergéncia.
e Aplicar conhecimentos médicos na prevencgdo e
diagndstico de doencgas do corpo humano. Suas
responsabilidades incluem:
e Realizar visitas e evolugbes de pacientes
internados pds-cirurgico e atender os chamados de
|nter.correnC|as. . i 3 PLANTAO/ 16 192
e Realizar exame de conjungdo carnal quando em 24H

carater de emergéncia.

e Conduzir exames médicos para avaliar o estado
geral do paciente, emitir diagndsticos e prescrever
medicamentos ou solicitar exames adicionais,
visando promover a saude e o bem-estar da
populacao.

e Receber e examinar pacientes dentro de sua
especialidade, utilizando técnicas de ausculta,
palpacdo ou instrumentos especificos para
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determinar diagndsticos, solicitando exames
complementares quando necessario ou
encaminhando o  paciente para  outras
especialidades médicas.

e Analisar e interpretar resultados de diversos
exames, como laboratoriais e de imagem, para
informar ou confirmar diagnédsticos.

e Prescrever medicamentos, especificando dosagens
e vias de administracdo, preferencialmente os
disponiveis no centro de atengdo bdsica do
municipio.

e Fornecer orientacdes aos pacientes sobre medidas
e comportamentos para promover ou manter a
saude.

e Registrar em fichas especificas informacdées
relevantes sobre os pacientes examinados,
incluindo conclusdes diagndsticas, evolucdo da
doenca e planos de tratamento, para orientar a
terapia adequada para cada caso.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Fornecer informagBes e pareceres sobre questdes
relacionadas a sua especialidade.

e Realizar  outras  tarefas pertinentes  as
responsabilidades da unidade administrativa e a
natureza de seu trabalho.

e Executar outras tarefas similares em termos de
natureza ou complexidade associadas ao cargo.

BLOCO 02 — ITEM 4 — MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Local de atendimento: Hospital Municipal e Maternidade Elmaza Sadeck do municipio de Monte Alegre-PA.

Carga Hordria: Plantao de 24 horas.

QUANT. DE QUANT.
N° de PLANTOES | JOVALDE
Detalhamento da Fung¢do . UNID PLANTOES
Profissionais MENSAIS
POR VAGA ANUAIS POR
VAGA
e Fornecer atendimento personalizado a pacientes,
praticando medicina preventiva e promovendo
educacdo em salde, tanto em regime de plantdo
médico quanto em outros hordrios.
e Realizar visitas e evolugbes de pacientes ~
internados pds-cirurgico e atender os chamados de 2 PLAZI\LTHAO/ 16 192

intercorréncias.

e Realizar exame de conjun¢do carnal quando em
carater de emergéncia.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.
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e Emitir e Atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Conduzir exames meédicos, emitir diagndsticos,
prescrever  medicamentos na area de
Ginecologia/Obstetricia e administrar outras
formas de tratamento para diversas condicbes
patoldgicas, aplicando principios de medicina
preventiva ou terapéutica.

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
de exames, incluindo laboratoriais, exames de
imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagnéstico.

e Insercdo de Dispositivo Intra Uterino (DIU).

e Solicitar exames diagndsticos especializados
conforme necessario.

e Manter registros precisos dos pacientes
examinados, incluindo diagndsticos, tratamentos
prescritos e progressao da doenca.

e Prestar atendimento médico imediato em
situacOes de urgéncia e emergéncia.

e Realizar procedimentos cirurgicos relacionados a
sua especialidade (cirurgia eletivas e de urgéncia e
emergéncia).

e Oferecer informacgdes e emitir pareceres sobre
guestdes relacionadas a sua especialidade.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Cumprir outras responsabilidades de acordo com
as atribuicdes especificas da unidade
administrativa e as exigéncias inerentes ao cargo.

e Realizar outras tarefas similares em termos de
natureza ou complexidade associadas a sua
funcgao.

BLOCO 02 - ITEM 5 — MEDICO PEDIATRA

Local de atendimento: Hospital Municipal e Maternidade Elmaza Sadeck do municipio de Monte Alegre-PA.

Carga Hordria: Plantao de 24 horas.

QUANT. DE QUANT.
N° de PLANTOEs | JOVALDE
Detalhamento da Fung¢do . UNID PLANTOES
Profissionais MENSAIS
POR VAGA ANUAIS POR
VAGA
e Oferecer atendimento individualizado a pacientes,
praticando medicina preventiva e conduzindo
dlsc':ussoes sobre eNducag’ao‘ para a saude, tanto em PLANTAO/
regime de plantdo médico quanto em outros 2 2aH 16 192

horarios.
e Realizar exames médicos, diagnosticar, prescrever
medicamentos na area de Pediatria e administrar
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outras formas de tratamento para diversas
condi¢cbes patoldgicas, utilizando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica.

e Interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com padrdes normais para
confirmar ou comunicar diagnésticos.

e Solicitar exames diagndsticos especializados
conforme necessdrio.

e Manter registros detalhados dos pacientes
examinados, incluindo diagndsticos, tratamentos
prescritos e evolucdo da doenca.

e Prestar atendimento médico imediato em
situacOes de urgéncia e emergéncia.

e Realizar procedimentos ambulatoriais e
relacionados a pediatria.

e Engajar-se em praticas de medicina preventiva,
promovendo a vacinacdo e supervisionando o
cuidado de criangas (puericultura), além de tratar
pacientes com patologias comuns dentro da
comunidade (outros programas).

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Fornecer informacbes e emitir pareceres sobre
guestdes relacionadas a pediatria.

e Cumprir outras responsabilidades de acordo com
as atribuicbes  especificas da Unidade
Administrativa e a natureza do trabalho.

e Executar outras tarefas semelhantes em termos de
natureza ou complexidade associadas ao cargo.

BLOCO 02 — ITEM 6 — MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

Local de atendimento: Hospital Municipal e Maternidade Elmaza Sadeck do municipio de Monte Alegre-PA.

Carga Hordria: Plantao de 24 horas.

QUANT. DE QUANT.
N° de PLANTOES | JOVALDE
Detalhamento da Fung¢do . UNID PLANTOES
Profissionais MENSAIS
POR VAGA ANUAIS POR
VAGA
¢ Atendimento ambulatorial 30 procedimentos/dia.
e Sobreaviso 24 horas na urgéncia/emergéncia.
¢ Responsdvel pela realizagdo e supervisdo técnica
dos exames ultrassonograficos, incluindo a andlise
dos resultados e elaboragdo dos respectivos ) PLANTAO/ 16 192
laudos, visando atender as necessidades da 24H

comunidade.

e Prestacdo de servicos de ultrassonografia:
obstétrica convencional e morfoldgica,
transvaginal ginecoldgica e obstétrica,
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translucéncia nucal (TN), aparelho urinario,
abdémen total, parede abdominal, regido inguinal,
bolsa escrotal, partes moles, articulagdes, prdstata
e mama, assim como, ultrassonografia com
doppler de tireoide, membros inferiores e de
artérias uterinas.

e Receber e examinar pacientes dentro de sua
especialidade, utilizando métodos de ausculta,
palpagdo ou instrumentos especializados para
estabelecer diagndsticos precisos.

e Fornecer orientacdes aos pacientes sobre medidas
e comportamentos para promover ou manter a
saude.

e Registrar detalhadamente as informag¢des dos
pacientes examinados em fichas especificas,
incluindo conclusdes diagndsticas, para direcionar
o tratamento adequado para cada caso.

e Desempenhar outras atribuicées de acordo com as
responsabilidades  especificas  da unidade
administrativa. Procedimentos intervencionistas
guiados por ultrassom, como Punc¢do Aspirativas
por agulha fina  (PAFF)  guiados por
ultrassonografia, de nddulos tireoidianos e
mamarios.

e Executar outras tarefas semelhantes em termos de
natureza ou complexidade associadas ao seu
cargo.

e Chegar no hordrio estipulado pela administragao
afim de ndo deixar o paciente que necessita ficar
em jejum aguardando por muito tempo.

BLOCO 03 — DETALHAMENTO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICOS ESPECIALIDADES AMBULATORIAIS

BLOCO 03 — ITEM 07 — MEDICO CARDIOLOGISTA

Local de atendimento: Ambulatério do Hospital Municipal de Monte Alegre.

Carga Horaria: Diaria/8H

Detalhamento da Fungao . UNID MENSAIS
Profissionais POR VAGA ANUAIS POR
VAGA

¢ Realizar 32 consultas didrias de cardiologia.
e Faixa etdria de atendimento: criangas, jovens,

adultos e idosos.
¢ O atendimento sera 8 (oito) vezes no més, sendo

gque a escala serd estabelecida conforme a 1 DIARIA/8H 8 9%

necessidade e a disponibilidade.

e Realizar exames complementares em cardiologia,
abrangendo cardiopatias congénitas.

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
de exames, incluindo laboratoriais, exames de
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imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagnéstico.

e Emitir Risco Cirdrgico, laudos e atestados.

e Conduzir avaliagbes relacionadas a insuficiéncia
cardiaca congestiva.

e Responder as solicitagdes de avaliagbes dos
pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista.

e Realizar investigacOes para o diagndstico de
hipertensao pulmonar.

e Efetuar analises para identificacdo de doenca
arterial coronariana.

e Conduzir exames voltados para arritmias cardiacas,
miocardiopatias e doencas pericardicas.

e Prescrever terapias cardiolégicas.

e Emitir e Atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Participar ativamente na prevencao de doengas
cardiacas, tanto em estagios primarios quanto
secunddrios.

e Contribuir para a organizacdo e aprimoramento
dos servigos de saude, conforme as atribuicdes do
cargo publico.

e Desempenhar outras atividades correlatas ou de
igual complexidade associadas a fungao.

BLOCO 03 - ITEM 08 — MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Local de atendimento: Ambulatério da Maternidade Elmaza Sadeck.

Carga Horaria: Diaria/8H

Detalhamento da Fungao s UNID MENSAIS
Profissionais POR VAGA ANUAIS POR
VAGA

¢ Realizar 32 consultas didrias de

ginecologia/obstetricia, incluindo pré-natal de alto

risco.
e Fornecer atendimento personalizado a pacientes,

praticando medicina preventiva e promovendo

educacdo em salde, tanto em regime de plantdo

médico quanto em outros hordrios.
e Conduzir exames médicos, emitir diagndsticos, p

. , DIARIA /
prescrever medicamentos na area de 2 3H 12 144

Ginecologia/Obstetricia e administrar outras
formas de tratamento para diversas condi¢bes
patoldgicas, aplicando principios de medicina
preventiva ou terapéutica.

e Responder as solicitagbes de avaliacdes dos
pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista.

e Realizar exame de conjun¢do carnal quando em
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carater de emergéncia, assim como procedimentos
ambulatoriais eletivos.

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
de exames, incluindo laboratoriais, exames de
imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagnéstico.

e Insercdo de Dispositivo Intrauterino (DIU).

e Solicitar exames diagndsticos especializados
conforme necessario.

e Manter registros precisos dos pacientes
examinados, incluindo diagndsticos, tratamentos
prescritos e progressao da doenca.

e Responder as solicitacées de avaliacbes dos
pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e Atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Oferecer informacgbes e emitir pareceres sobre
guestdes relacionadas a sua especialidade.

e Engajar-se em praticas de medicina preventiva,
promovendo a vacinagao e supervisionando o
cuidado das parturientes, consultas de pré-natal e
tratamento de patologias comuns dentro da
comunidade (outros programas).

e Cumprir outras responsabilidades de acordo com
as atribuicGes especificas da unidade
administrativa e as exigéncias inerentes ao cargo.

e Realizar outras tarefas similares em termos de
natureza ou complexidade associadas a sua
funcgao.

BLOCO 03 - ITEM 09 — MEDICO NEUROLOGISTA

Local de atendimento: Ambulatério do Hospital Municipal de Monte Alegre.

Carga Horaria: Diaria/8H

N de quant. | T
Detalhamento da Fungao . UNID MENSAIS
Profissionais POR VAGA ANUAIS POR
VAGA
e Realizar 32 consultas didrias de neurologia.
e Faixa etdria de atendimento: criangas, jovens,
adultos e idosos.
¢ O atendimento sera 8 (oito) vezes no més, sendo
que a escala serd estabelecida conforme a 1 DIARIA/8H 8 9%

necessidade e a disponibilidade.

e Especialista encarregado do diagndstico e
tratamento de doencas relacionadas ao sistema
nervoso e neuromuscular, abrangendo condi¢des
no cérebro, medula espinhal (sistema nervoso
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central), nervos periféricos (que conectam o
cérebro e a coluna vertebral aos érgdaos como
pulmdes ou figado) e musculos.

e Realizar consultas e atendimentos médicos,
proporcionando tratamento aos pacientes e
clientes, além de implementar agbes para
promover a saude. Coordenar programas e
servicos de saude, conduzir pericias, auditorias e
sindicancias médicas. Elaborar documentos e
disseminar conhecimentos na area médica, com
especial énfase na Neurologia.

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
de exames, incluindo laboratoriais, exames de
imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagnéstico.

e Responder as solicitacées de avaliacGes dos
pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista.

e Solicitar exames diagndsticos especializados
conforme necessdrio.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Desempenhar outras tarefas similares em termos
de natureza ou complexidade associadas ao cargo.

BLOCO 03 - ITEM 10 — MEDICO ORTOPEDISTA

Local de atendimento: Ambulatério do Hospital Municipal de Monte Alegre.

Carga Horaria: Diaria/8H

Detalhamento da Fungao s UNID MENSAIS
Profissionais POR VAGA ANUAIS POR
VAGA
e Realizar 32 consultas diarias de ortopedia.
¢ O atendimento sera 8 (oito) vezes no més, sendo
que a escala serd estabelecida conforme a
necessidade e a disponibilidade.
e Oferecer atendimento individualizado a pacientes,
praticando medicina preventiva e promovendo
educac¢do em saude.
e Responder as solicitagdes de avaliagdes dos 1 DIARIA/8H 8 9%

pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista.

¢ Realizar exames médicos, diagnosticar, prescrever
medicamentos na darea de Ortopedia e aplicar
outras formas de tratamento para diversas
condicbes patoldgicas, utilizando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica.

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
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de exames, incluindo laboratoriais, exames de
imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagnéstico.

e Solicitar exames diagndsticos especializados
conforme necessario.
e Manter registros precisos dos pacientes

examinados, incluindo diagndsticos, tratamentos
prescritos e evolucdo da doenca.

e Responder as solicitacées de avaliacdes dos
pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista.

¢ Realizar procedimentos ambulatoriais e cirdrgicos
de pequeno porte relacionados a sua
especialidade.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Fornecer informacbes e emitir pareceres sobre
guestdes relacionadas a sua especialidade.

e Cumprir outras responsabilidades de acordo com
as atribuicbes  especificas da Unidade
Administrativa e a natureza do trabalho.

e Executar outras tarefas semelhantes em termos de
natureza ou complexidade associadas ao seu
cargo.

BLOCO 03 — ITEM 11 — MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Local de atendimento: Ambulatério do Hospital Municipal de Monte Alegre.

Carga Horaria: Diaria/8H

Detalhamento da Fungao s UNID MENSAIS
Profissionais POR VAGA ANUAIS POR
VAGA
e Realizar 32 consultas diarias de endocrinologia.
¢ O atendimento sera 8 (oito) vezes no més, sendo
que a escala serd estabelecida conforme a
necessidade e a disponibilidade.
e Oferecer atendimento individualizado a pacientes
com doencgas enddcrinas, praticando medicina
preventiva e promovendo educa¢do em saude.
e Responder as solicitagdes de avaliagdes dos 1 DIARIA/8H 8 9%

pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista.

¢ Realizar exames médicos, diagnosticar e prescrever
medicamentos na drea de endocrinologia,
aplicando outras formas de tratamento para
diversas condi¢Oes patoldgicas, utilizando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica.

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
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de exames, incluindo laboratoriais, exames de
imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagnodstico de doencas enddcrinas.

e Solicitar exames diagndsticos especializados em
endocrinologia conforme necessario.

e Manter registros precisos dos pacientes
examinados, incluindo diagndsticos, tratamentos
prescritos e evolucdo da doenca.

e Realizar procedimentos ambulatoriais relacionados
a endocrinologia.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Fornecer informagdes e emitir pareceres sobre
guestdes relacionadas a endocrinologia.

e Cumprir outras responsabilidades de acordo com
as atribuicdes especificas da Unidade
Administrativa e a natureza do trabalho.

e Executar outras tarefas semelhantes em termos de
natureza ou complexidade associadas ao seu cargo
de endocrinologista.

BLOCO 03 - ITEM 12 — MEDICO PEDIATRA

Local de atendimento: Ambulatério da Maternidade Elmaza Sadeck.

Carga Horaria: Diaria/8H

Detalhamento da Fungao

N° de
Profissionais

UNID

QUANT.
MENSAIS
POR VAGA

QUANT.
TOTAL
ANUAIS POR
VAGA

e Realizar no minimo 32 consultas diarias de
pediatria.

e Oferecer atendimento ambulatorial individualizado
a pacientes, praticando medicina preventiva e
conduzindo discussdes sobre educacdo para a
saude, tanto em regime de plantdo médico quanto
em outros horarios.

¢ Realizar exames médicos, diagnosticar, prescrever
medicamentos na area de Pediatria e administrar
outras formas de tratamento para diversas
condi¢bes patoldgicas, utilizando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica.

e Interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com padrdes normais para
confirmar ou comunicar diagndsticos.

e Solicitar exames diagndsticos especializados
conforme necessario.

e Manter registros detalhados dos pacientes
examinados, incluindo diagnodsticos, tratamentos
prescritos e evolucdo da doenca.

DIARIA /
8H

12

144
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e Responder as solicitagdes de avaliagbes dos
pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista.

¢ Realizar procedimentos ambulatoriais relacionados
a pediatria.

e Engajar-se em praticas de medicina preventiva,
promovendo a vacinagdo e supervisionando o
cuidado de criangas (puericultura), além de tratar
pacientes com patologias comuns dentro da
comunidade (outros programas).

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e Atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Fornecer informagdes e emitir pareceres sobre
questoes relacionadas a pediatria.

e Cumprir outras responsabilidades de acordo com
as atribuicdes especificas da Unidade
Administrativa e a natureza do trabalho.

e Executar outras tarefas semelhantes em termos de
natureza ou complexidade associadas ao cargo.

BLOCO 03 - ITEM 13 — MEDICO INFECTOLOGISTA

Local de atendimento: Ambulatério do Hospital Municipal de Monte Alegre.

Carga Horaria: Diaria/8H

QUANT. QUANT.
~ N° de MENSAIS TOTAL
Detalhamento da Fungdo Profissionais | "' | PORVAGA ANUAIS POR
VAGA
e Realizar no minimo 32 consultas didrias de
infectologia.
¢ O atendimento serad realizado 8 (oito) vezes no
més, com escala a ser definida conforme a
necessidade e disponibilidade.
e Oferecer atendimento individualizado a pacientes
com doengas infecciosas, praticando medicina
preventiva e promovendo educa¢do em saude.
e Responder as solicitagbes de avaliagdes dos
pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista. 1 DIARIA/8H 8 96

e Realizar exames médicos, diagnosticar e
prescrever medicamentos na area de infectologia,
aplicando outras formas de tratamento para
diversas condigOes patoldgicas, utilizando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica.

e Interpretar e analisar resultados de exames
laboratoriais, exames de imagem e outros, para
confirmar ou informar o diagndstico de doencas
infecciosas.

e Solicitar exames diagndsticos especializados em
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infectologia conforme necessario.

e Manter registros precisos dos pacientes atendidos,
incluindo diagnésticos, tratamentos prescritos e
evolugdo da doenca.

e Realizar procedimentos ambulatoriais e
procedimentos de pequeno porte relacionados a
infectologia.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e atualizar laudo de TFD (Tratamento Fora
de Domicilio) quando necessario.

e Fornecer informagbes e emitir pareceres sobre
questdes relacionadas a infectologia.

e Cumprir outras responsabilidades de acordo com
as atribuicdes especificas da Unidade
Administrativa e a natureza do trabalho.

e Executar outras tarefas semelhantes em termos de
natureza ou complexidade associadas ao cargo de
infectologista.

BLOCO 03 - ITEM 14 — MEDICO PSIQUIATRA

Local de atendimento: Ambulatério do Hospital Municipal de Monte Alegre.

Carga Horaria: Diaria/8H

Detalhamento da Fungao

N° de
Profissionais

UNID

QUANT.
MENSAIS
POR VAGA

QUANT.
TOTAL

ANUAIS POR

VAGA

e Realizar no minimo 32 consultas didrias de
psiquiatria.

e O atendimento serd realizado 8 (oito) vezes no
més, sendo que a escala serd estabelecida
conforme a necessidade e a disponibilidade.

e Oferecer atendimento individualizado a pacientes
com transtornos mentais, praticando medicina
preventiva e promovendo educacdo em saude
mental.

e Realizar avaliacbes médicas, diagnosticar e
prescrever medicamentos na area de psiquiatria,
aplicando outras formas de tratamento para
diversas condi¢cGes psiquiatricas, utilizando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica.

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
de exames, incluindo laboratoriais, exames de
imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagndstico de transtornos mentais.

e Responder as solicitagdes de avaliagbes dos
pacientes internados no Hospital Municipal a
pedido do médico internista.

e Solicitar exames diagndsticos especializados em

DIARIA/8H

96
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psiquiatria conforme necessario.

e Manter registros precisos dos pacientes
examinados, incluindo diagndsticos, tratamentos
prescritos e evolucao da condicdo mental.

e Realizar procedimentos ambulatoriais e
procedimentos de pequeno porte relacionados a
psiquiatria.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Emitir e atualizar laudo de TFD quando necessario.

e Fornecer informagdes e emitir pareceres sobre
guestdes relacionadas a psiquiatria.

e Cumprir outras responsabilidades de acordo com
as atribuicdes especificas da Unidade
Administrativa e a natureza do trabalho.

¢ Executar outras tarefas semelhantes em termos de
natureza ou complexidade associadas ao seu cargo
de psiquiatra.

BLOCO 04 - DETALHAMENTO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA

BLOCO 04 — ITEM 15 — MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA

Local de atendimento: Hospital Municipal de Monte Alegre (Urgéncia/Emergéncia e setor de internagéo)

Carga Horaria: Plantdo de 12 horas.

QUANT. DE QUANT.
N° de PLANTOES TOTAL~DE
Detalhamento da Fungao Profissionais UNID MENSAIS PLANTOES
POR VAGA ANUAIS
POR VAGA
e Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia
para pacientes adultos e pediatricos, em regime de
pronto atendimento, em situagOes passiveis de
tratamento imediato, provenientes de diversas
origens e com grau de incerteza variado,
assumindo total responsabilidade pelo tratamento
clinico, assim como a habilidade e dominio de
realizar procedimentos médicos de emergéncia
como intubacdo orotraqueal, acesso venoso
central, cardioversdo elétrica sincronizada, entre PLANTAO/
outros. 12 12H 31 372

e Priorizar os atendimentos em casos de urgéncia e
emergéncia, e quando necessario, encaminhar os
pacientes para hospital de referéncia via TFD.

e Assegurar a continuidade da assisténcia médica
aos pacientes em estado grave até sua
transferéncia para outro médico nos servicos de
urgéncia ou durante o transporte intermunicipal,
regional ou estadual de pacientes criticos,
fornecendo assisténcia direta nas ambulancias e
realizando os procedimentos médicos necessarios
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até a chegada de outro profissional.

e Acompanhar o transporte e deslocamento do
paciente até o destino final.

e Interpretar e analisar resultados de uma variedade
de exames, incluindo laboratoriais, exames de
imagem e outros, para confirmar ou informar o
diagnéstico.

e Aplicar conhecimentos médicos na prevencdo e
diagnéstico de doencas, realizando exames
médicos para avaliar o estado de saude do
paciente, emitindo diagndsticos e prescrevendo
medicamentos ou solicitando exames adicionais

para

populacdo.

e Analisar e interpretar resultados de diversos
exames, como exames laboratoriais e radiografias,
para confirmar ou informar diagndsticos.

e Emitir atestados e laudos conforme exigido pelas
normas legais.

e Realizar outras tarefas de acordo com as
responsabilidades  especificas da  Unidade
Administrativa e a natureza do trabalho.

e Executar outras atividades semelhantes em termos
de natureza ou complexidade associadas ao cargo.

promover a saude e o bem-estar da

3. DO PRAZO

3.1
3.2

3.3

3.4
3.5

O credenciamento terd validade de 12 meses.

A contratacdo vigorara por 12 meses a partir da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogada por igual periodo até 5 anos.

Os prazos serdo contados em dias consecutivos, excluindo o dia de inicio e incluindo o dia do
vencimento.

Os prazos iniciam e vencem apenas em dias Uteis na Prefeitura Municipal de Monte Alegre, PA.
Os candidatos ao credenciamento terdo 3 dias Uteis para recurso contra inabilitacdo, a partir da
divulgacdao no www.portaldecompraspublicas.com.br.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

4.1

4.2
4.3

4.4

Podem participar pessoas juridicas de direito publico, privado e filantrépico, sem fins lucrativos,
com capacidade técnica, idoneidade financeira, regularidade juridica e fiscal, e que aceitem as
exigéncias do SUS e do direito administrativo.

O novo credenciado inicia suas atividades apds a conclusado da contratacao.

Em caso de descredenciamento, o contratado é avisado com 30 dias de antecedéncia.
Documentos necessarios para credenciamento: CNPJ; Contrato/Estatuto Social;

RG/CPF do responsavel legal; CertidGes negativas (tributos federais, FGTS, tributos municipais,
trabalhista, etc.); Registro no Conselho Regional de Medicina; Alvara de funcionamento;
Certiddes de regularidade (CEIS, CNEP, CNIA); Atestado de capacidade técnica; Balancos
patrimoniais; Relagao dos profissionais e seus diplomas; Requerimentos e declaragdes
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4.5

especificas.
Entidades que n3ao atenderem aos requisitos serdo consideradas inabilitadas.

5. DA FORMAGCAO DO BANCO DE PRESTADORES

51

5.2

53

54

O Banco de Prestadores serd composto pelas pessoas juridicas credenciadas apds analise da
documentacao pela Comissdo de Credenciamento.

Os prestadores serdo credenciados apenas para os servicos para os quais forem considerados
aptos pela Comissdo, conforme requisitos minimos do edital e demanda indicada.

Caso a demanda solicitada ndo seja compativel com a disponibilidade de profissionais
apresentados, podera ser readequada pela comissao apds analise.

Durante a vigéncia do Edital, serdo aceitos tantos interessados quantos atendam aos requisitos.

6. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

6.1

A gestao e fiscalizacdo do contrato serdo realizadas pela Secretaria de Saude de Monte Alegre,
Diretora do Hospital Municipal e Diretor da maternidade Elmaza Sadeck e Fiscal de Contrato
conforme Lei Federal n® 14.133/2021, Artigo 117.

7. DO VALOR DO CONTRATO E FORMALIZAGAO DO VINCULO CONTRATUAL

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

A contratacdo ocorrerd mediante contrato de prestacdo de servicos, conforme Lei n9.
14.133/2021, seguindo as condi¢des do Termo e do Edital.

Se houver mais de um prestador para o mesmo servico, a distribuicdo serd feita de forma
equitativa antes da contratacdo, considerando a capacidade de cada um.

Caso ndo aceite os termos do contrato, o prestador credenciado deve assinar um Termo de
Desisténcia ou justificar por escrito.

Em caso de desisténcia de um prestador, seus servigos e limites financeiros serdo redistribuidos
entre os demais.

O municipio pode propor termo aditivo para aumentar quantitativos, se houver disponibilidade
or¢camentdria, durante a vigéncia contratual.

O contrato tera vigéncia inicial de 12 meses, podendo ser prorrogado por até 5 anos, conforme
interesse da administracdo municipal.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1

As despesas serdo custeadas pela dotacdo orcamentdria do Fundo Municipal de Saude em
documento anexo ao Termo de Referéncia.

9. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1

9.2

9.3

9.4
9.5

Prestar atendimentos de urgéncia, emergéncias, eletivos e especialidades médicas conforme
demanda.

Servicos médicos a serem prestados incluem plantGes, consultas de especialidades,
procedimentos cirurgicos, entre outros.

Cumprir horérios de trabalho conforme escala e ndo se ausentar sem substituto.

Pontualidade nos horarios de chegada aos plantoes.

Informar endereco e telefone para contato.

9.6 Tratar colegas com respeito e liderar com ordem.
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9.7 Zelar pelo patrimonio e utilizar equipamentos com cuidado.

9.8 Acatar rotinas estabelecidas e diregao técnica.

9.9 Participar de reunides convocadas pela direcdo do hospital, direcao clinica e Secretaria de
Saude.

9.10 Acatar decisGes da direcao técnica e clinica e executar servigos conforme protocolos do SUS.

9.11 Prestar assisténcia médica conforme protocolos estabelecidos.

9.12 Avaliar necessidade de procedimentos e cirurgias.

9.13 Informar e atender familiares e acompanhantes de pacientes.

9.14 Manter cadastro atualizado de profissionais.

9.15 Garantir cobertura continua de profissionais.

9.16 Substituir profissionais se necessario.

9.17 Cadastrar profissionais no CNES.

9.18 Fornecer informacgdes necessdrias as equipes médicas.

9.19 Participar de mutirdes sem 6nus adicional.

9.20 Registrar atendimentos em prontuario.

9.21 Respeitar Cédigo de Etica e normas médicas.

9.22 Cumprir normas aplicdveis e regulamentos.

9.23 Observar rotinas internas das unidades de saude.

9.24 Manter sigilo sobre informagdes sensiveis.

9.25 Prover pessoal necessario sem interrupgao.

9.26 Responsabilizar-se por paralisa¢des dos servigos.

9.27 Arcar com custos e tributos relacionados aos servigos.

9.28 Permitir acompanhamento dos servigos pelo contratante.

9.29 Permitir auditoria sobre os atendimentos.

9.30 Apresentar documentos necessarios de funcionamento.

9.31 Apresentar relatérios mensais de atendimentos.

9.32 Informar sobre defeitos em equipamentos.

9.33 Emitir documentos em papel timbrado.

9.34 Participar de reunides para avaliacdo e discussao de casos.

9.35 Prestar servicos conforme praticas de mercado.

9.36 Indenizar danos causados por seus representantes.

9.37 Preparar profissionais para os servicos.

9.38 Instruir profissionais sobre normas e seguranca.

9.39 Zelar pelo uso adequado de equipamentos.

9.40 Responsabilizar-se por reparos de equipamentos.

9.41 Abster-se de cobrancas indevidas aos pacientes.

9.42 Cumprir contrato sem subcontratacao.

9.43 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos.

9.44 Responsabilizar-se por danos civis e criminais.

9.45 N3do estabelecer vinculo empregaticio com o contratante.

9.46 Arcar com custos judiciais em caso de reclamacdes trabalhistas.

9.47 Justificar por escrito recusas técnicas aos pacientes.

9.48 Colaborar com a Ouvidoria do Municipio e do SUS.
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10. DAS OBRIGACf)ES DA CONTRATANTE

10.1 Fornecer ao(s) CONTRATADO(S) todos os dados e informagdes necessarios para os servigos.

10.2 Pagar a contratada dentro de 30 dias apds a apresentagao do documento fiscal, ordem de
servico e relatdrios de atendimentos.

10.3 Eliminar fatores que restrinjam a a¢do da contratada e assegurar autonomia administrativa
dentro dos limites do contrato.

10.4 Prestar esclarecimentos e orientacdes necessdrias a contratada.

10.5 N3ao efetuar pagamento em caso de descumprimento das condi¢des de habilitacao.

10.6 Notificar por escrito sobre irregularidades observadas no contrato.

10.7 Notificar sobre multas, penalidades e débitos.

10.8 Realizar controle e avaliacdo periddica das atividades da contratada.

11. DA MEDIGAO DOS SERVICOS

11.1 A contratada deve apresentar relatérios mensais junto com notas fiscais, incluindo
procedimentos realizados e comprovacao de pagamento de tributos.

11.2 O contratante deve formalmente receber e protocolar cada relatério junto com a nota fiscal
para liquidacdo mensal.

11.3 A contratada receberd pagamento pelos servicos médicos prestados conforme os precos
unitarios contratados, devidamente acompanhados da escola dos servicos dos profissionais
médicos.

Monte Alegre/PA, 30 de abril de 2025.

ERALDO Assinado de forma digital
por ERALDO GUILHERME

GUILHERME DOS pos santos
SANTOS SA:37739999253

Dados: 2025.05.07
SA:37739999253 11:29:22-03'00'

ERALDO GUILHERME DOS SANTOS SA

Secretario Municipal de Saude
Decreto n? 061/2025-Gab/PMMA
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ANEXO II - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Razdo Social: [NOME DA EMPRESA]
CNPJ: (@]

Endereco: [@]

Telefone/Contato: [@]

Identificacdo: “Credenciamento - Edital de Chamamento Publico n2 002/2025 - Servicos
Médicos”

~

A
Comissdo de Credenciamento
Prefeitura Municipal de Monte Alegre/PA

Assunto: Requerimento de Credenciamento

A [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNP] n? [@], com sede a [enderego completo], representada neste
ato por seu(sua) representante legal, Sr(a). [nome], portador(a) do CPF n? [@] e RG n? [@], vem,
respeitosamente, requerer seu credenciamento junto a essa Administracdo Publica para prestagdo de
servicos médicos conforme disposto no Edital de Chamamento Publico n® _ /2025.

Declaro, sob as penas da lei, que estou ciente de todas as condi¢des constantes no Edital e seus anexos,
e que a empresa preenche todos os requisitos exigidos para habilitacdo e contratacao.

Monte Alegre/PA, ___de de 2025.

CNPJ:
Assinatura do Representante Legal

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br
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ANEXO III - DECLARACAO DE IDONEIDADE E NAO IMPEDIMENTO

Razao Social: [NOME DA EMPRESA]
CNPJ: (@]

Endereco: [@]

Telefone/Contato: [@]

Identificacdo: “Credenciamento - Edital de Chamamento Publico n®002 /2025 - Servicos Médicos”
DECLARACAO

Declaramos, para fins de credenciamento no Chamamento Piblicon? 002 /2025, que aempresa [NOME
DA EMPRESA], inscrita no CNP] n? [@], ndo foi declarada inidonea ou suspensa de licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, em qualquer de suas esferas, e que inexistem fatos impeditivos a sua
habilitacao.

Assumimos inteira responsabilidade pela veracidade desta declaracdo, cientes das sancdes legais
cabiveis.

Monte Alegre/PA, ___de de 2025.

CNP]
Assinatura do Representante Legal

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br
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ANEXO IV - DECLARAGCAO RELATIVA AO ART. 72, XXXIII DA CF

Razdo Social: [NOME DA EMPRESA]
CNPJ: (@]

Endereco: [@]

Telefone/Contato: [@]

Identificacdo: “Credenciamento - Edital de Chamamento Publico n®002 /2025 - Servicos Médicos”

DECLARACAO

Declaramos, para os fins do disposto no art. 72, inciso XXXIII da Constituicdo Federal, que a empresa
[NOME DA EMPRESA], inscrita no CNP] n? [@], ndo possui em seu quadro de pessoal menores de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Monte Alegre/PA, ___de de 2025.

CNP]
Assinatura do Representante Legal

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br
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ANEXO V - DECLARAGAO DE CONCORDANCIA COM 0S TERMOS DO EDITAL

Razdo Social: [NOME DA EMPRESA]

CNPJ: (@]

Endereco: [@]

Telefone/Contato: [@]

Identificacdo: “Credenciamento - Edital de Chamamento Publico n? __ /2025 - Servicos Médicos”

DECLARACAO

Declaramos, para fins de participagdo no Chamamento Publico n? _ /2025, que temos pleno
conhecimento de todos os termos, condi¢cdes e exigéncias do edital e seus anexos, inclusive do Termo
de Referéncia, concordando integralmente com seu contetdo.

Afirmamos que aceitamos os valores unitarios fixados pela Administracio e que, uma vez
credenciados, nos comprometemos a cumprir rigorosamente as obrigacdes contratuais.

Monte Alegre/PA, ___de de 2025.

CNPJ:
Assinatura do Representante Legal

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br
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ANEXO - MINUTA DE CONTRATO
MINUTA DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N2 __ /2025

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM
UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE/PA

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, com sede na Passagem Tenente Pedro Nunes, s/n, Bairro Centro, Monte Alegre/PA, inscrito no
CNPJ sob 0 n? 04.838.496/0001-28, neste ato representado por seu Secretario Municipal de Satde, Sr.
[NOME], doravante denominado CONTRATANTE.

CREDENCIADA: [NOME DA EMPRESA], pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n2
[NUMERO], com sede na [ENDERECO], neste ato representada por seu [CARGO], Sr(a). [NOME],
doravante denominada CREDENCIADA.

As partes acima identificadas resolvem celebrar o presente Contrato de Credenciamento, com fulcro
nos arts. 62, XLI; 74, 1V; 78, I; 79, I da Lei Federal n? 14.133/2021, na Lei Federal n? 8.080/1990, na
Portaria GM/MS n? 2.567/2016 e demais normas pertinentes, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos médicos especializados em regime
ambulatorial e/ou plantonista, nas especialidades descritas no Termo de Referéncia e no Edital de
Chamamento Publico n® ___ /2025, em carater complementar a rede municipal de saude de Monte
Alegre/PA.

1.2 Os servicos serdo prestados conforme escala definida pela Secretaria Municipal de Satde, em
unidades como o Hospital Municipal Edward Cattete Pinheiro, Maternidade Elmaza Sadeck e demais
estabelecimentos assistenciais.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1 O presente contrato decorre de procedimento de credenciamento fundado na inexigibilidade de
licitacdo, nos termos do art. 74, inciso IV da Lei Federal n? 14.133/2021, observando os principios da
ampla publicidade, impessoalidade, selecdo conforme critérios objetivos e atendimento ao interesse
publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO AOS TERMOS DO EDITAL

3.1 Este contrato esta vinculado ao Edital de Chamamento Publico n? ___ /2025, ao respectivo Termo
de Referéncia e a documentagio apresentada pela CREDENCIADA durante o credenciamento, que
passam a integra-lo para todos os fins e efeitos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br
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4.1 O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura, podendo ser

prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, mediante
termo aditivo, nos termos do art. 107 da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

5.1 A prestacdo dos servicos se dard mediante escala definida pelo CONTRATANTE, conforme a
necessidade assistencial e disponibilidade dos profissionais indicados pela CREDENCIADA.

5.2 A CREDENCIADA devera observar os protocolos clinicos, normas administrativas, metas
qualitativas e quantitativas e demais disposi¢cdes constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1 O valor a ser pago pelos servicos executados sera conforme os valores fixados no Anexo I do Termo
de Referéncia, mediante medicdo mensal e atestacdo dos servigos pelo fiscal designado.

6.2 O pagamento sera realizado até o 302 (trigésimo) dia U til da apresentacdo da nota fiscal
devidamente atestada, nos termos do art. 145 da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da seguinte dotacao
orcamentaria:

o Orgdo: Fundo Municipal de Satde; « Unidade Or¢amentaria: Secretaria Municipal de Sadde;
e Programa de Trabalho: [XXXX];

 Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
 Fonte de Recursos: [XXXX].

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

8.1 Prestar os servicos objeto deste contrato com qualidade, eficiéncia e regularidade, de acordo com
os protocolos estabelecidos pelo SUS;

8.2 Manter em seu quadro profissionais devidamente habilitados para as especialidades contratadas,
conforme documentos apresentados;

8.3 Assumir total responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da execugdo dos servicos;

8.4 Submeter-se a fiscaliza¢do e ao controle do CONTRATANTE, fornecendo informagdes sempre que
solicitadas.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

9.1 Pagar a CREDENCIADA pelos servigos efetivamente prestados;

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br
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9.2 Designar fiscal do contrato, com competéncia para acompanhar, controlar e atestar a execucido dos
Servicos;

9.3 Disponibilizar as condi¢des adequadas para o desempenho das atividades nas unidades de saude.
CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGCAO E GESTAO DO CONTRATO

10.1 A fiscalizacdo sera exercida por servidor designado por portaria, nos termos do art. 117 da Lei n®
14.133/2021, que registrara as ocorréncias e avaliara a execucdo dos servicos prestados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 O inadimplemento das obriga¢des contratuais sujeitara a CREDENCIADA as penalidades previstas
nos arts. 155 a 163 da Lei n? 14.133/2021, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 O contrato podera ser rescindido nos termos dos arts. 137 a 139 da Lei n® 14.133/2021, mediante
notificacdo prévia, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A celebracdo do presente contrato ndo implica exclusividade de prestagdo dos servigos, podendo
0 CONTRATANTE contratar outros credenciados conforme sua necessidade;

13.2 As partes elegem o foro da Comarca de Monte Alegre/PA para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor.

Monte Alegre/PA, ___de de 2025.

[SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE]
CONTRATANTE

[REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA]
CREDENCIADA

Testemunhas:
1. Nome: CPF:
2. Nome: CPF:

Municipio de Monte Alegre — CNPJ n? 04.838.496/0001-28 — Praca Tiradentes, n2100
e-mail: licitacoes@montealegre.pa.gov.br
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